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1. Encuesta de Población Activa

1.1 Población de 16 y más años por relación con la actividad económica y sexo. Datos trimestrales 2020
Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

143,1 139,9 143,9 141,1 12.225,4 11.800,5 12.211,6 12.198,2

125,9 115,4 129,9 128,0 10.768,8 10.174,7 10.688,2 10.865,9

269,0 255,3 273,8 269,1 22.994,2 21.975,2 22.899,8 23.064,1

128,1 120,9 127,2 125,5 10.661,2 10.133,4 10.454,2 10.469,8

111,1 99,3 113,8 111,9 9.020,0 8.473,8 8.722,7 8.874,5

239,2 220,2 240,9 237,3 19.681,3 18.607,2 19.176,9 19.344,3

15,0 19,0 16,8 15,6 1.564,2 1.667,1 1.757,4 1.728,4

14,8 16,1 16,1 16,1 1.748,8 1.700,9 1.965,5 1.991,4

29,8 35,1 32,9 31,7 3.313,0 3.368,0 3.722,9 3.719,8

96,1 99,6 95,9 99,4 6.988,5 7.434,1 7.038,4 7.071,0

129,6 140,4 126,2 128,7 9.537,3 10.154,6 9.657,6 9.500,4

225,8 239,9 222,1 228,1 16.525,9 17.588,7 16.696,0 16.571,4

239,2 239,5 239,9 240,5 19.213,9 19.234,6 19.250,0 19.269,2

255,5 255,7 256,1 256,7 20.306,1 20.329,2 20.345,8 20.366,3

494,7 495,2 496,0 497,2 39.520,1 39.563,9 39.595,8 39.635,5

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.2 Activos por nivel de formación alcanzado. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

0,6 0,9 0,3 0,0 72,6 60,9 65,8 70,9

2,2 1,4 1,3 0,5 214,5 201,7 223,9 208,3

2,9 4,6 4,3 5,1 1.124,3 988,5 981,8 1.000,7

74,8 65,2 68,4 68,1 6.459,7 5.992,4 6.200,7 6.181,0

32,3 29,4 31,2 30,0 3.172,1 2.997,6 3.210,7 3.234,6

36,1 35,5 38,0 40,5 2.316,4 2.216,8 2.373,4 2.458,2

120,1 118,3 130,3 125,0 9.634,6 9.517,4 9.843,6 9.910,4

269,0 255,3 273,8 269,1 22.994,2 21.975,2 22.899,8 23.064,1

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.
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Según la Encuesta de Población Activa elaborada por el INE, el número medio de activos a lo largo de 2020 en Cantabria es de 266,8
miles de personas, lo que supone un 53,8% del total de la población, mientras que en España representa un 57,4%. En Cantabria
durante el año 2020, un 47,3% de la población de 16 años y más son ocupados (234,4 miles de personas), un 6,5% son parados (32,4
miles de personas) y un 46,2% son inactivos (229,0 miles de personas), mientras que en España estos porcentajes representan un 48,5%,
un 8,9% y un 42,6% respectivamente. Por otro lado, la tasa de paro de 2020 se sitúa en Cantabria en el 12,14%, 3,39 puntos por debajo
de la tasa del conjunto del país (15,53%), siendo por sexo la tasa de paro masculina de un 11,69% en Cantabria y de un 13,87% en
España, mientras que la tasa de paro femenina en Cantabria es de un 12,66% y de un 17,43% en España.

Según el nivel de formación alcanzado, el 46,3% de la población activa durante el año 2020 en Cantabria (123,4 miles de personas)

tiene estudios de educación superior, representando este nivel un 42,8% en el conjunto del país. El siguiente nivel de formación

alcanzado por un mayor número de activos en Cantabria es la primera etapa de educación secundaria y similar, que representa un

25,9% (69,1 miles de personas), mientras que en España es un 27,3% del total. En el año 2020 un 0,7% de la población activa en

Cantabria no ha llegado a completar la educación primaria (estudios primarios incompletos y analfabetos), frente al 1,2% del conjunto

del país.
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1. Analfabetos 5. Segunda etapa de educación secundaria, con orientación general

2. Estudios primarios incompletos  6. Segunda etapa de educación secundaria con orientación profesional

3. Educación primaria 7. Educación superior

4. Primera etapa de educación secundaria y similar      

Fuente: Encuesta de Población Activa, Base poblacional 2011, INE.

1.3 Ocupados por tipo de jornada y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 120,5 113,3 116,1 119,1 9.925,1 9.498,3 9.741,3 9.752,4

Mujeres 83,0 78,2 87,9 88,4 6.907,9 6.622,8 6.780,8 6.792,8

Total 203,5 191,5 204,0 207,4 16.833,0 16.121,1 16.522,1 16.545,2

Varones 7,6 7,6 11,1 6,4 736,1 635,1 712,9 717,4

Mujeres 28,1 21,0 25,8 23,5 2.112,1 1.851,0 1.941,8 2.081,7

Total 35,7 28,7 36,9 29,9 2.848,3 2.486,1 2.654,7 2.799,1

Varones 128,1 120,9 127,2 125,5 10.661,2 10.133,4 10.454,2 10.469,8

Mujeres 111,1 99,3 113,8 111,9 9.020,0 8.473,8 8.722,7 8.874,5

Total 239,2 220,2 240,9 237,3 19.681,3 18.607,2 19.176,9 19.344,3

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.4 Ocupados por sector económico y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 5,0 3,9 3,8 3,9 606,9 584,2 581,2 603,2

Mujeres 3,0 2,7 2,3 2,1 177,8 179,2 149,8 178,9

Total 8,1 6,6 6,1 6,0 784,8 763,4 731,1 782,1

Varones 32,3 29,8 29,8 29,0 2.015,6 1.911,7 1.963,2 1.942,4

Mujeres 7,1 8,0 10,2 10,1 753,7 730,6 724,5 751,2

Total 39,4 37,9 40,1 39,1 2.769,3 2.642,3 2.687,7 2.693,6

Varones 19,0 19,2 19,4 19,0 1.172,0 1.072,8 1.142,7 1.181,3

Mujeres 1,4 1,6 1,9 1,8 105,7 96,2 106,6 99,0

Total 20,4 20,8 21,3 20,8 1.277,8 1.169,0 1.249,3 1.280,2

Varones 71,8 68,0 74,1 73,6 6.866,7 6.564,7 6.767,1 6.742,9

Mujeres 99,5 86,9 99,2 97,9 7.982,8 7.467,8 7.741,7 7.845,4

Total 171,2 154,9 173,4 171,5 14.849,4 14.032,5 14.508,8 14.588,3

Varones 128,1 120,9 127,2 125,5 10.661,2 10.133,4 10.454,2 10.469,8

Mujeres 111,1 99,3 113,8 111,9 9.020,0 8.473,8 8.722,7 8.874,5

Total 239,2 220,2 240,9 237,3 19.681,3 18.607,2 19.176,9 19.344,3

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.
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un 51,8% tiene estudios de educación superior,
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Durante el año 2020, los ocupados a tiempo completo representan sobre el total de ocupados un 86% tanto en Cantabria como en

España, mientras que los ocupados a tiempo parcial representan un 14% en Cantabria y en el conjunto del país. Destaca que, de los

ocupados a tiempo completo en Cantabria, un 58,1% son varones, frente al 41,9% de mujeres. Sin embargo, si se considera la jornada a

tiempo parcial, un 75,0% de los ocupados son mujeres, mientras que el 25,0% restante son varones.

Los ocupados en el sector servicios representan en Cantabria según la Encuesta de Población Activa en 2020 un 71,6%, seguido de la

industria con un 16,7%, de la construcción con un 8,9% y, por último, de la agricultura con un 2,9% del total de ocupados. En España

estos porcentajes alcanzan unas cifras del 75,5%, 14,1%, 6,5% y 4,0% respectivamente.

2,86%
16,69%

8,88%

71,57%

Cantabria. Año 2020

3,99%
14,05%

6,48%

75,48%

España. Año 2020

Agricultura Industria Construcción Servicios

0

10

20

30

40

50

Jornada a

tiempo completo

Jornada a

tiempo parcial

%

Ocupados por tipo de jornada 

y sexo. 

Año 2020

Varones

Mujeres

2



1.5 Ocupados por sección de actividad económica y sexo. Datos trimestrales 2020
Unidades: miles de personas

Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total

5,0 3,0 8,1 3,9 2,7 6,6 3,8 2,3 6,1 3,9 2,1 6,0

0,9 0,1 1,0 0,5 0,1 0,7 0,3 0,1 0,4 0,5 0,1 0,5

28,9 6,0 34,9 27,9 6,6 34,5 27,4 8,8 36,2 26,6 8,9 35,5

1,0 0,3 1,3 0,6 0,9 1,4 1,0 0,9 1,9 0,7 1,0 1,7

1,5 0,7 2,3 0,8 0,5 1,3 1,1 0,4 1,5 1,2 0,1 1,3

19,0 1,4 20,4 19,2 1,6 20,8 19,4 1,9 21,3 19,0 1,8 20,8

14,9 19,8 34,7 15,7 17,8 33,5 17,6 19,8 37,4 14,9 18,6 33,5

8,1 1,3 9,4 7,9 0,7 8,6 8,1 0,7 8,8 8,2 1,4 9,7

6,8 12,2 19,0 5,1 8,8 13,9 7,2 13,1 20,4 4,2 7,5 11,7

3,3 1,8 5,1 2,7 1,7 4,4 2,8 1,4 4,2 4,4 1,6 6,1

2,4 1,5 3,9 2,0 1,6 3,6 3,1 2,5 5,7 2,9 2,1 5,0

1,3 0,7 1,9 1,6 0,6 2,1 1,5 0,7 2,2 0,8 0,7 1,5

3,5 4,2 7,7 3,8 4,8 8,6 3,4 4,9 8,3 3,5 6,3 9,8

4,5 6,0 10,5 4,4 5,9 10,3 5,7 5,9 11,6 6,3 5,7 12,0

10,9 7,9 18,8 10,3 7,1 17,4 8,1 6,6 14,8 10,5 7,5 18,0

5,4 10,6 16,0 5,6 10,5 16,2 5,1 10,3 15,4 5,8 11,2 17,1

6,0 20,4 26,3 6,2 18,0 24,3 6,4 21,3 27,7 6,3 24,4 30,7

2,0 2,2 4,1 0,9 1,7 2,6 2,4 1,4 3,8 2,7 1,9 4,6

1,8 4,2 6,0 1,0 2,9 4,0 2,1 4,8 6,9 2,6 4,2 6,8

1,0 6,7 7,7 0,7 4,7 5,5 0,5 5,7 6,2 0,4 4,8 5,2

128,1 111,1 239,2 120,9 99,3 220,2 127,2 113,8 240,9 125,5 111,9 237,3

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de la Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.6 Asalariados por tipo de contrato o relación laboral y sexo. Datos trimestrales 2020
Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 75,9 68,2 68,5 72,6 6.571,0 6.416,0 6.525,2 6.500,8

Mujeres 71,7 65,3 68,0 68,8 5.846,6 5.640,2 5.689,3 5.740,0

Total 147,5 133,5 136,5 141,4 12.417,5 12.056,2 12.214,5 12.240,8

Varones 25,9 25,6 29,5 23,8 2.056,3 1.692,5 1.933,3 1.919,0

Mujeres 23,7 18,8 29,0 28,8 2.086,2 1.778,1 1.960,3 2.081,7

Total 49,6 44,4 58,5 52,6 4.142,6 3.470,7 3.893,6 4.000,7

Varones 101,8 93,8 98,0 96,4 8.627,3 8.108,5 8.458,4 8.419,8

Mujeres 95,4 84,1 97,0 97,5 7.932,8 7.418,3 7.649,6 7.821,8

Total 197,1 177,9 195,0 194,0 16.560,1 15.526,8 16.108,0 16.241,5

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.
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Desagregando el número de ocupados en Cantabria durante el año 2020 por secciones de actividad

económica, la sección que tiene un mayor porcentaje de ocupados es la industria manufacturera con

un 15,1%, seguida del comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos de motor y

motocicletas con un 14,8%, y de la actividad sanitaria y servicios sociales con un 11,6%. Distinguiendo

por sexo, el mayor número de ocupados varones se encuentra en la sección de la industria

manufacturera (22,1%), seguido de la construcción(15,3%), mientras que las mujeres están ocupadas

principalmente en las actividades sanitarias y de servicios sociales (19,3%) y en el comercio al por mayor

y al por menor, reparación de vehículos de motor y motocicletas (17,5%).
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Según la Encuesta de Población Activa, considerando la media de los asalariados de 2020, un 73,2% de ellos tienen contrato de

duración indefinida en Cantabria (139,7 miles de personas) y un 75,9% en España (12.232,3 miles de personas), los asalariados con

contrato temporal son el 26,8% (51,3 miles de personas) y 24,1% respectivamente. De los asalariados con contratos de duración

indefinida en el año 2020, un 51,0% son varones y el 49,0% restante mujeres, con porcentajes en España del 53,2% y 46,8%. En cuanto a

los asalariados con contratos temporales, un 51,1% del total en Cantabria y un 49,0% en España son varones, mientras que un 48,9% y un

51,0% respectivamente son mujeres.

73,15

%

26,85

%

Cantabria. Año 2020

75,93%
24,07

%

España. Año 2020

Asalariados con contrato indefinido Asalariados con contrato temporal

3



1.7 Parados por tiempo de búsqueda de empleo y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 1,5 4,0 2,7 1,5 155,7 167,1 174,3 140,4

Mujeres 1,7 4,2 1,7 0,5 159,1 156,8 175,0 117,9

Total 3,1 8,2 4,5 2,0 314,8 323,9 349,2 258,2

Varones 0,8 1,5 1,6 0,8 118,3 126,5 116,5 101,7

Mujeres 0,9 1,2 1,5 1,2 103,5 111,7 91,2 90,3

Total 1,7 2,8 3,1 2,0 221,9 238,2 207,7 192,0

Varones 2,4 4,4 2,2 2,9 248,3 326,7 265,3 223,7

Mujeres 1,7 2,4 3,2 2,6 242,5 290,4 277,6 284,6

Total 4,1 6,9 5,4 5,5 490,8 617,1 542,8 508,4

Varones 1,6 2,5 3,8 4,0 211,1 279,7 312,7 252,2

Mujeres 3,0 2,0 1,8 1,7 212,4 267,4 333,6 273,8

Total 4,6 4,5 5,6 5,7 423,5 547,1 646,3 526,0

Varones 2,8 0,9 1,9 2,4 230,0 242,3 288,1 352,6

Mujeres 2,7 3,2 2,6 3,0 256,9 257,1 352,2 361,7

Total 5,5 4,2 4,5 5,4 486,9 499,4 640,3 714,3

Varones 1,1 2,0 1,8 1,8 204,8 190,3 226,8 269,5

Mujeres 2,0 1,2 3,2 3,8 239,5 207,3 281,5 366,1

Total 3,1 3,2 5,0 5,6 444,3 397,5 508,3 635,6

Varones 4,8 3,6 2,8 2,3 395,8 334,6 373,7 388,3

Mujeres 3,9 2,7 2,5 4,3 577,9 540,1 539,9 526,9

Total 7,7 5,5 4,9 5,5 930,8 744,8 828,2 885,4

Varones 15,0 19,0 16,8 15,6 1.564,2 1.667,1 1.757,4 1.728,4

Mujeres 14,8 16,1 16,1 16,1 1.748,8 1.700,9 1.965,5 1.991,4

Total 29,8 35,1 32,9 31,7 3.313,0 3.368,0 3.722,9 3.719,8

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011,INE.

1.8 Parados por grupos de edad y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones .. 0,7 0,3 0,1 70,5 62,4 83,8 68,7

Mujeres 0,5 0,4 0,6 0,3 46,1 45,9 66,4 62,4

Total 0,5 1,1 0,9 0,4 116,5 108,2 150,2 131,1

Varones 2,8 3,3 2,0 2,0 197,1 214,6 243,3 234,5

Mujeres 1,0 1,7 2,7 1,3 172,5 187,4 228,9 206,8

Total 3,9 5,0 4,8 3,3 369,7 402,0 472,2 441,3

Varones 2,7 3,9 5,5 4,2 363,8 432,4 453,5 437,3

Mujeres 3,0 2,6 2,6 3,3 406,7 428,6 494,0 477,7

Total 5,7 6,5 8,0 7,5 770,5 861,0 947,4 915,0

Varones 3,3 4,6 3,5 3,0 335,0 366,0 352,9 364,9

Mujeres 4,3 4,5 4,4 4,4 446,1 432,6 477,1 497,0

Total 7,6 9,1 8,0 7,4 781,1 798,7 830,0 861,9

Varones 3,3 3,3 3,2 3,1 351,3 347,4 367,2 357,2

Mujeres 4,1 4,5 4,1 4,5 415,3 376,7 444,4 471,8

Total 7,4 7,8 7,3 7,6 766,6 724,1 811,5 828,9

Varones 2,9 3,2 2,3 3,0 246,6 244,3 256,7 265,9

Mujeres 1,9 2,3 1,7 2,5 262,0 229,6 254,9 275,8

Total 4,8 5,6 4,0 5,5 508,6 474,0 511,5 541,7

Varones 15,0 19,0 16,8 15,6 1.564,2 1.667,1 1.757,4 1.728,4

Mujeres 14,8 16,1 16,1 16,1 1.748,8 1.700,9 1.965,5 1.991,4

Total 29,8 35,1 32,9 31,7 3.313,0 3.368,0 3.722,9 3.719,8

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.
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Según la Encuesta de Población Activa, la mayor proporción de parados por tiempo de búsqueda de empleo durante 2020 (según la

agrupación temporal de la tabla) se encuentra para Cantabria y España en el periodo de 2 años o más con unos porcentajes del

18,3% y del 24,0% respectivamente. Los parados de larga duración (más de 1 año) suponen un 31,3% del total de parados en

Cantabria y un 38,1% en España, siendo estos porcentajes en el caso del paro masculino del 30,2% en Cantabria y del 35,5% en España

y en el caso del paro femenino del 32,3% en Cantabria y un 40,4% en España.
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2 años o más
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1.9 Parados por sector económico y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 0,0 0,6 1,0 0,7 106,3 112,0 135,9 124,6

Mujeres 0,0 0,1 0,1 0,0 58,0 56,2 71,9 59,9

Total 0,0 0,7 1,1 0,7 164,3 168,2 207,8 184,5

Varones 0,9 2,2 2,5 1,9 116,9 162,2 132,0 125,8

Mujeres 1,6 0,9 0,2 0,5 59,7 69,3 67,7 67,5

Total 2,5 3,0 2,7 2,5 176,5 231,6 199,7 193,3

Varones 1,1 2,8 0,6 1,0 128,9 164,3 150,2 146,0

Mujeres 0,1 0,2 0,1 0,1 7,0 4,0 5,8 7,4

Total 1,2 2,9 0,7 1,1 135,9 168,3 156,0 153,4

Varones 5,4 6,4 6,5 6,2 585,7 661,8 662,1 613,4

Mujeres 8,5 10,7 9,7 8,2 755,8 878,7 899,7 834,8

Total 13,8 17,1 16,3 14,4 1.341,5 1.540,5 1.561,7 1.448,2

Varones 7,6 7,1 6,1 5,8 626,4 566,9 677,3 718,6

Mujeres 4,6 4,2 6,0 7,3 868,3 692,6 920,3 1.021,8

Total 12,2 11,4 12,2 13,1 1.494,7 1.259,5 1.597,6 1.740,4

Varones 15,0 19,0 16,8 15,6 1.564,2 1.667,1 1.757,4 1.728,4

Mujeres 14,8 16,1 16,1 16,1 1.748,8 1.700,9 1.965,5 1.991,4

Total 29,8 35,1 32,9 31,7 3.313,0 3.368,0 3.722,9 3.719,8

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de la Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.10 Inactivos por clase principal de inactividad y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: miles de personas

I II III IV I II III IV

Varones 18,1 17,5 18,7 19,0 1.391,8 1.451,9 1.349,5 1.471,2

Mujeres 21,0 21,1 17,4 19,5 1.502,4 1.557,8 1.429,6 1.539,3

Total 39,1 38,7 36,1 38,5 2.894,2 3.009,8 2.779,0 3.010,5

Varones 56,4 56,6 57,8 57,8 4.027,7 4.025,9 4.016,3 4.005,4

Mujeres 29,1 27,8 31,6 32,0 2.406,9 2.491,6 2.477,0 2.495,1

Total 85,5 84,5 89,4 89,8 6.434,6 6.517,5 6.493,3 6.500,5

Varones 5,3 6,9 3,7 5,7 422,5 649,9 510,6 492,9

Mujeres 47,7 55,9 44,3 42,5 3.311,0 3.717,2 3.400,2 3.211,7

Total 53,0 62,8 48,0 48,2 3.733,5 4.367,1 3.910,8 3.704,6

Varones 8,0 8,1 9,2 11,2 597,0 617,9 625,9 631,1

Mujeres 8,3 5,5 8,9 10,1 651,4 613,0 650,7 620,6

Total 16,2 13,6 18,1 21,2 1.248,3 1.230,9 1.276,6 1.251,6

Varones 2,6 3,4 2,8 2,0 176,8 194,0 180,4 181,8

Mujeres 20,9 22,8 21,0 21,8 1.458,5 1.480,7 1.474,1 1.454,4

Total 23,4 26,1 23,9 23,8 1.635,2 1.674,7 1.654,5 1.636,2

Varones 5,9 7,0 3,7 3,7 372,8 494,5 355,8 288,7

Mujeres 2,7 7,2 2,9 2,9 207,2 294,2 226,0 179,3

Total 8,6 14,2 6,6 6,7 580,0 788,6 581,8 468,0

Varones 96,1 99,6 95,9 99,4 6.988,5 7.434,1 7.038,4 7.071,0

Mujeres 129,6 140,4 126,2 128,7 9.537,3 10.154,6 9.657,6 9.500,4

Total 225,8 239,9 222,1 228,1 16.525,9 17.588,7 16.696,0 16.571,4

Nota (1): Otra situación incluye a los inactivos que no mencionan ninguna situación de inactividad y declaran estar buscando empleo o trabajar. 

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

Total

 Estudiante

Jubilado o 

prejubilado

Labores del hogar

Otras (1)

 Cantabria España

Buscan 1er empleo 

o han dejado su 

último empleo hace 

más de 1 año

Incapacitado 

permanente

Perceptor de 

pensión distinta de 

la de jubilación o 

prejubilación

Agricultura

 Industria

Sector económico y sexo

España

Total

Construcción

Servicios

Clase de inactividad y sexo
 Cantabria

Según la Encuesta de Población Activa, en Cantabria en el 2020 el 47,6% de los desempleados pertenecen al sector servicios, el 8,3% a

la industria, el 4,6% a la construcción y el 1,9% a la agricultura, mientras que los parados que buscan su primer empleo o han dejado su

último empleo hace más de un año representan un 37,7% del total. Estos porcentajes en el conjunto del país son del 41,7%, 5,7%, 4,3%,

5,1% y del 43,1%. Por sectores económicos el mayor número de parados varones se encuentra en el sector servicios, representando un

36,9% en Cantabria y un 37,6% en España y el mayor número de mujeres desempleadas se encuentra también en el sector servicios, con

un 58,8% y un 45,9% respectivamente. Distinguiendo por sexo, los parados varones que buscan su primer empleo o han dejado su último

empleo hace más de un año representan un 40,1% del total en Cantabria y un 38,6% en el conjunto del país, mientras que las mujeres

alcanzan un 35,1% y un 47,3%.

1,92% 8,28%

4,57%

47,57%

37,66%

Cantabria. Año 2020

5,13%
5,67%

4,34%

41,72%

43,13%

España. Año 2020

Agricultura

Industria

Construcción

Servicios

Buscan 1er empleo o han dejado su último empleo hace más de 1 año

0
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40
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60

70

Varones Mujeres

%
Inactivos por sexo. 

Año 2020

Cantabria España

Según la Encuesta de Población Activa,

durante 2020 un 57,3% de la población

inactiva en Cantabria son mujeres (57,7%

en España), frente al 42,7% de inactivos

varones (42,3% en el conjunto del país).

En Cantabria, las inactivas se dedican

principalmente a las labores del hogar

con un 36,3% del total de mujeres

inactivas, mientras que los varones

inactivos alcanzan su mayor porcentaje

en el grupo de jubilados o prejubilados

con un 58,5%. En España, estos

porcentajes son de un 35,1% y un 56,3%.
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1.11 Tasas de actividad por grupos de edad y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: porcentaje

I II III IV I II III IV

Varones 28,86 28,73 30,69 24,23 37,60 32,93 38,40 35,27

Mujeres 20,02 16,72 31,66 21,76 31,56 27,20 33,22 30,90

Total 24,59 22,93 31,16 23,03 34,66 30,14 35,88 33,14

Varones 63,22 61,72 63,28 62,53 66,96 65,01 66,67 66,94

Mujeres 52,05 47,83 52,55 52,59 55,47 52,65 54,74 55,92

Total 57,41 54,50 57,71 57,36 61,02 58,62 60,50 61,24

Varones 6,77 9,01 7,03 2,56 15,70 12,46 16,45 12,82

Mujeres 6,88 5,79 12,93 6,12 9,94 8,11 11,30 9,65

Total 6,82 7,45 9,89 4,28 12,91 10,36 13,96 11,29

Varones 47,98 45,77 51,12 42,93 55,66 49,79 56,46 53,73

Mujeres 31,52 26,27 47,95 35,32 48,94 42,55 50,85 48,02

Total 40,05 36,37 49,59 39,25 52,37 46,25 53,72 50,94

Varones 88,58 87,23 90,41 89,37 90,82 88,16 90,47 91,07

Mujeres 80,90 74,50 81,61 82,29 81,90 77,62 81,06 82,72

Total 84,74 80,88 86,02 85,84 86,37 82,90 85,77 86,90

Varones 31,91 30,44 30,23 30,06 32,75 32,00 32,98 33,04

Mujeres 22,21 20,44 22,92 22,48 23,29 22,42 23,06 23,89

Total 26,64 25,01 26,26 25,94 27,64 26,82 27,62 28,10

Varones 76,64 75,09 77,13 75,78 79,07 76,24 78,83 78,70

Mujeres 67,49 62,00 69,47 68,52 69,73 65,78 69,07 70,15

Total 72,07 68,55 73,30 72,15 74,40 71,01 73,95 74,42

Varones 59,81 58,43 60,01 58,67 63,63 61,35 63,44 63,30

Mujeres 49,27 45,11 50,71 49,86 53,03 50,05 52,53 53,35

Total 54,37 51,55 55,21 54,12 58,18 55,54 57,83 58,19

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.12 Tasas de paro por grupos de edad y sexo. Datos trimestrales 2020

Unidades: porcentaje

I II III IV I II III IV

Varones 41,27 58,24 31,70 36,65 32,62 38,34 38,69 38,90

Mujeres 33,45 56,63 46,86 31,37 33,47 41,23 42,60 41,63

Total 38,19 57,67 39,15 34,24 32,99 39,61 40,45 40,13

Varones 8,92 11,30 10,58 9,94 11,37 12,55 12,58 12,48

Mujeres 11,00 12,52 10,41 11,85 15,13 15,27 16,71 16,85

Total 9,90 11,86 10,50 10,85 13,14 13,81 14,51 14,55

Varones .. 72,76 39,41 50,81 45,53 50,51 51,28 53,76

Mujeres 64,09 68,29 45,70 39,84 50,28 61,07 63,17 69,18

Total 31,31 71,08 43,40 43,22 47,29 54,50 55,93 60,14

Varones 46,31 55,77 30,79 35,93 29,62 35,83 35,67 35,98

Mujeres 27,60 54,39 47,13 30,10 30,72 38,20 38,93 37,16

Total 39,21 55,29 38,41 33,39 30,12 36,89 37,18 36,52

Varones 8,79 11,40 11,38 9,82 11,52 12,98 12,98 12,78

Mujeres 11,92 13,21 11,51 12,51 15,46 15,96 17,51 17,57

Total 10,28 12,23 11,44 11,11 13,39 14,37 15,12 15,06

Varones 9,35 10,96 7,69 10,35 10,76 10,87 11,03 11,34

Mujeres 7,51 9,95 6,41 9,40 13,68 12,41 13,34 13,87

Total 8,51 10,51 7,08 9,90 12,09 11,56 12,07 12,50

Varones 10,57 13,71 11,77 11,11 12,90 14,25 14,51 14,30

Mujeres 11,91 14,06 12,56 12,73 16,33 16,81 18,52 18,47

Total 11,20 13,87 12,14 11,88 14,51 15,43 16,38 16,27

Varones 10,47 13,61 11,67 11,05 12,79 14,13 14,39 14,17

Mujeres 11,79 13,95 12,41 12,61 16,24 16,72 18,39 18,33

Total 11,09 13,76 12,02 11,79 14,41 15,33 16,26 16,13

Fuente: Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

Total de 16 a 64 años

Total de 16 y más años

Menores de 25 años

De 25 y más años

De 16 a 19 años

De 20 a 24 años

De 16 a 19 años

De 20 a 24 años

De 25 a 54 años

De 55 y más años

De 25 a 54 años

De 55 y más años

Cantabria

Total de 16 a 64 años

Total de 16 y más años

España

Grupos de edad y sexo
Cantabria España

Grupos de edad y sexo

Menores de 25 años

De 25 y más años

Según los diferentes grupos de edad, las tasas de paro más altas se registran en los grupos de edad de 16 a 19 años, siendo mayor la

tasa femenina, mientras que la menor tasa de paro se da en el grupo de 55 y más años. En España la tasa de paro en 2020 está 3,39

puntos por encima de la de Cantabria.

En 2020, la tasa de actividad de la población de 16 y más años más alta se registra en el tercer trimestre tanto en Cantabria como en

España. Según los distintos grupos de edad, tanto en Cantabria como en España durante el año 2020, la mayor tasa de actividad

corresponde al grupo de edad de 25 a 54 años. En España la tasa de actividad está 3,63 puntos por encima de la de Cantabria.
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Unidades: miles de personas y porcentaje

Valor 

absoluto
Porcentaje

Valor 

absoluto
Porcentaje

Total 23.094,9 100,0 277,4 100,0

Sí 858,2 3,7 13,4 4,8

No 22.208,1 96,2 263,6 95,0

No Sabe / No contesta 28,5 0,1 0,5 0,2

Unidades: miles de personas y porcentaje

Valor 

absoluto
Porcentaje

Valor 

absoluto
Porcentaje

Total 5.785,8 100,0 73,3 100,0

Sí 2.000,9 34,6 22,4 30,6

No 3.519,1 60,8 45,7 62,3

No sabe / No contesta 265,7 4,6 5,2 7,2

1.15 Ocupados por sector del nivel de formación alcanzado y sexo. Año 2020
Unidades: miles de personas y porcentaje

Miles de 

personas
%

Miles de 

personas
%

Miles de 

personas
%

00 Formación general, formación básica de adultos y habilidades personales 55,1 43,4 34,4 31,9 89,5 38,2

01 Educación 2,6 2,1 8,1 7,5 10,7 4,6

02 Artes, humanidades y lenguas 2,5 1,9 3,8 3,5 6,3 2,7

03 Ciencias sociales, periodismo y documentación 2,1 1,7 2,0 1,8 4,1 1,7

04 Negocios, administración y derecho 14,7 11,6 24,4 22,7 39,1 16,7

05 Ciencias naturales, químicas, físicas y matemáticas 1,9 1,5 3,6 3,4 5,5 2,3

06 Tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) 5,7 4,5 2,4 2,2 8,1 3,5

07 Mecánica, electrónica y otra formación técnica; industria y construcción 34,0 26,8 4,8 4,5 38,8 16,6

08 Agricultura, ganadería, pesca, silvicultura y veterinaria 1,0 0,8 0,2 0,2 1,3 0,5

09 Salud y servicios sociales 4,3 3,4 17,5 16,3 21,8 9,3

10 Servicios 2,3 1,8 4,8 4,5 7,1 3,0

99 Sectores desconocidos o no especificados 0,7 0,6 1,5 1,4 2,3 1,0

Total 126,8 100,0 107,6 100,0 234,4 100,0

00 Formación general, formación básica de adultos y habilidades personales 5.027,7 48,2 3.201,6 36,5 8.229,3 42,9

01 Educación 201,9 1,9 717,1 8,2 919,1 4,8

02 Artes, humanidades y lenguas 272,6 2,6 431,8 4,9 704,5 3,7

03 Ciencias sociales, periodismo y documentación 176,9 1,7 293,9 3,3 470,8 2,5

04 Negocios, administración y derecho 1.128,9 10,8 1.686,3 19,2 2.815,2 14,7

05 Ciencias naturales, químicas, físicas y matemáticas 281,0 2,7 270,7 3,1 551,7 2,9

06 Tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) 491,9 4,7 143,0 1,6 635,0 3,3

07 Mecánica, electrónica y otra formación técnica; industria y construcción 1.962,0 18,8 245,0 2,8 2.207,0 11,5

08 Agricultura, ganadería, pesca, silvicultura y veterinaria 135,9 1,3 66,4 0,8 202,3 1,1

09 Salud y servicios sociales 404,8 3,9 1.253,2 14,3 1.658,0 8,6

10 Servicios 291,6 2,8 425,3 4,8 716,9 3,7

99 Sectores desconocidos o no especificados 54,4 0,5 38,4 0,4 92,8 0,5

Total 10.429,7 100,0 8.772,7 100,0 19.202,4 100,0

Fuente: Variables de Submuestra de la Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

España Cantabria

España

Sector del nivel de formación alcanzado

Hombres Mujeres

Fuente: Módulo especial 2020 de accidentes laborales y problemas de salud relacionados con el trabajo, de la Encuesta de Población Activa, INE.

Nota: hay que tener en cuenta que para Cantabria algunas cifras se han obtenido en sectores con baja cobertura muestral (Ciencias sociales, periodismo y documentación;

Agricultura, ganadería, pesca, silvicultura y veterinaria; Ciencias naturales, químicas, físicas y matemáticas y Sectores desconocidos, principalmente).

Ambos sexos

1.13 Personas de 16 a 74 años ocupadas o que trabajaron en el último año, según hayan tenido o no algún

accidente durante la jornada laboral o en trayectos. Año 2020.

España Cantabria

1.14 Personas de 16 a 74 años ocupadas o que trabajaron anteriormente, que tuvieran alguna enfermedad,

según ésta fuera o no provocada o empeorada por el trabajo. Año 2020

Cantabria

 

Fuente: Módulo especial 2020 de accidentes laborales y problemas de salud relacionados con el trabajo, de la Encuesta de Población 

Activa, INE.

 Del total de personas ocupadas

de 16 a 74 años en Cantabria,

el 95,01% no ha tenido

accidentes durante la jornada

laboral o en trayectos. En

España este porcentaje es 1,15

puntos mayor, siuándose en el

96,16%.

Tanto en Cantabria como en España los mayores porcentajes de ocupados se centran en tres sectores de formación, que concentran

un 71,5% y un 69,1% de la ocupación, respectivamente; en programas de formación general y habilidades personales en Cantabria hay

un 38,2% de los ocupados, 4,7 puntos menos que en España; en negocios, administración y derecho con un 16,7%, 2 puntos superior al

de España, y en mecánica, electrónica y otra formación técnica; industria y construcción, con un 16,6% en Cantabria, 5,1 puntos más

que en España. En ambos géneros el mayor porcentaje de ocupados está en programas de formación general y habilidades

personales, con unas cifras de 43,4% de los hombres y de 31,9% de las mujeres (4,8 y 4,6 puntos menos que en España respectivamente).

En el caso de los hombres es mecánica, electrónica y otra formación técnica; industria y construcción el que ocupa un segundo lugar

con un 26,8% (8 puntos superior a España) y el de negocios, administración y derecho el tercero con un 11,6% (0,8 puntos más que

España). En el de las mujeres, el segundo lugar corresponde al de Negocios, administración y derecho con un 22,7% (3,5 puntos más

que en España), y el tercero al de Salud y servicios sociales con un 16,3% (2 puntos más que en España).

En Cantabria el 22,4% del total

de ocupados de 16 a 74 años

ha tenido alguna enfermedad

provocada o empeorada por

el trabajo. En España, el

porcentaje es del 34,58%.
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1.16 Ocupados por tipo de puesto laboral y sexo. Año 2020

Unidades: miles de personas

Miles de 

personas
%

Miles de 

personas
%

Miles de 

personas
%

Cantabria

Empleado (con jefes y sin subordinados) 82,7 65,2 83,6 77,7 166,3 70,9

Encargado, jefe de taller o de oficina, capataz o similar 6,2 4,9 2,9 2,7 9,2 3,9

Mando intermedio 7,7 6,1 4,7 4,4 12,4 5,3

Director de pequeña empresa, departamento o sucursal 12,9 10,2 6,7 6,2 19,6 8,4

Director de empresa grande o media 1,5 1,2 .. .. 1,5 0,6

Ocupado independiente (sin jefes ni subordinados) 15,4 12,1 8,8 8,2 24,2 10,3

No sabe 0,2 0,2 0,9 0,9 1,2 0,5

Total 126,8 100,0 107,6 100,0 234,4 100,0

España

Empleado (con jefes y sin subordinados) 6.652,4 63,8 6.587,2 75,1 13.239,7 68,9

Encargado, jefe de taller o de oficina, capataz o similar 763,1 7,3 428,4 4,9 1.191,5 6,2

Mando intermedio 804,2 7,7 571,2 6,5 1.375,4 7,2

Director de pequeña empresa, departamento o sucursal 848,3 8,1 386,5 4,4 1.234,8 6,4

Director de empresa grande o media 66,5 0,6 31,3 0,4 97,9 0,5

Ocupado independiente (sin jefes ni subordinados) 1.241,6 11,9 702,8 8,0 1.944,3 10,1

No sabe 53,6 0,5 65,3 0,7 118,9 0,6

Total 10.429,7 100,0 8.772,7 100,0 19.202,4 100,0

Fuente: Variables de Submuestra de la Encuesta de Población Activa. Base poblacional 2011, INE.

1.17 Tasas de actividad de la población de 16 a 64 años por zonas.

Unidades: porcentaje

I II III IV I II III IV

70,78 70,39 71,61 72,49 70,76 67,10 72,19 70,93

71,26 70,90 72,06 72,87 71,33 67,77 72,53 71,32

73,29 72,89 73,91 74,63 72,80 69,34 73,92 72,82

73,40 73,02 74,09 74,81 73,07 69,58 74,23 73,18

72,92 72,59 73,58 74,28 72,44 69,07 73,69 72,52

72,80 72,43 73,45 74,21 72,80 69,29 73,96 73,00

73,65 73,33 74,20 74,79 73,40 70,10 74,18 73,28

72,93 72,57 73,58 74,31 72,87 69,39 73,91 72,96

72,31 71,93 73,02 73,79 72,07 68,55 73,30 72,15

74,60 75,06 75,06 75,13 74,40 71,01 73,95 74,42

Fuente: Encuesta de Población Activa. Resultados Áreas Pequeñas. Población de 16 a 64 años, ICANE y Encuesta de Población Activa,Base poblacional 2011, INE

Liébana-Saja-Nansa

Resto de valles interiores

Total Cantabria

Total España

Santander

Torrelavega

Costera central este

Costera central oeste

Costera oriental

Costera occidental

Hombres Mujeres Ambos sexos

Tipo de puesto

Zona
2019 2020

En el año 2020 tanto en Cantabria como en España la mayoría de los trabajadores españoles tiene jefe pero no tiene ningún

subordinado, siendo el porcentaje de ocupados en esta situación del 70,9% en Cantabria y del 68,9% en España. Un 10,3% de los

ocupados en Cantabria es empleado independiente (sin jefes ni subordinados), frente al 10,1% en España.

Por sexo, el porcentaje de empleados (con jefes y sin subordinados) en Cantabria en el caso de las mujeres (77,7%) es superior al de

varones (65,2%) en 12,5 puntos. En España esta diferencia es de 11,3 puntos. El porcentaje de hombres ocupados independientes (sin

jefe ni subordinados) en Cantabria (12,1%) es superior al de mujeres (8,2%) en 3,9 puntos. En España esta diferencia es de 3,9 puntos.

En Cantabria un 5,3% de los ocupados eran mandos intermedios, el dato para España asciende a un 7,2%. Por sexo, el porcentaje de

hombres ocupadas en mandos intermedios superó en 1,7 puntos al de mujeres en Cantabria y en España los hombres superaron a las

mujeres en 1,2 puntos.

64

66

68

70

72

74

76

Tasas de actividad de la población de 16 a 64 años (%)

Total Cantabria Total España

En 2020 las tasas de actividad de la población de 16 a 64 años en todas las zonas de Cantabria son menores que en España. Las

zonas Liébana-Saja-Nansa y Costera central oeste registran en el año 2020 las mayores tasas de actividad de la región. Por el

contrario las zonas de Santander y Torrelavega, registran las menores tasas de actividad.
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1.18 Tasas de paro de la población de 16 a 64 años por zonas.

Unidades: porcentaje

I II III IV I II III IV

12,99 9,91 9,52 11,43 11,42 14,39 13,10 12,66

15,92 11,87 11,49 14,16 14,19 18,08 15,75 15,09

10,39 7,71 7,44 9,54 9,67 12,27 10,72 10,09

11,97 8,53 8,31 10,69 10,73 13,44 11,67 11,39

12,44 8,92 8,99 12,36 11,69 13,32 11,58 12,21

12,76 7,71 8,18 12,77 12,18 13,63 11,29 13,21

12,19 9,52 6,17 10,58 11,42 13,72 9,44 11,02

12,21 8,98 8,63 11,44 11,12 14,42 11,96 10,70

12,32 9,09 8,81 11,29 11,20 13,87 12,14 11,88

14,78 14,09 14,02 13,87 14,51 15,43 16,38 16,27

Fuente: Encuesta de Población Activa. Resultados Áreas Pequeñas. Población de 16 a 64 años, ICANE y Encuesta de Población Activa, Base poblacional 2011, INE

Costera oriental

Costera occidental

Liébana-Saja-Nansa

Total España

Total Cantabria

Zona

Costera central oeste

2019 2020

Resto de valles interiores

Santander

Torrelavega

Costera central este

5

10

15

20

Tasas de paro de la población de 16 a 64 años (%)

Total Cantabria Total España

En 2020 las tasas de paro de la población de 16 a 64 años en todas las zonas de Cantabria son menores que en España. Por zonas,

Torrelavega, Santander, la Costera Occidental y la Costera Oriental son las zonas que registran una mayor tasa de paro de la región.

Por el contrario, las zonas de Costera Central Oeste, Costera Central Este y Liébana-Saja-Nansa registran las menores tasas de paro.
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2. Paro Registrado 
2.1 Paro registrado

Unidades: personas (media anual)

Total

Variación 

anual 

absoluta

Variación 

anual %
Total

Variación 

anual 

absoluta

Variación 

anual %

2017 40.326 -4.299 -9,63 3.507.743 -361.155 -9,33

2018 36.953 -3.373 -8,36 3.279.079 -228.664 -6,52

2019 35.863 -1.091 -2,95 3.148.752 -130.327 -3,97

2020 40.988 5.125 14,29 3.709.825 561.073 17,82

2.2 Paro registrado por sexo y grupos de edad

Unidades: personas (media anual)

Menor de 

25 años

Mayor de 

25 años
Total

Menor de 

25 años

Mayor de 

25 años
Total 

Menor de 

25 años

Mayor de 

25 años
Total 

1.466 17.125 18.591 1.286 20.449 21.735 2.752 37.574 40.326

1.360 15.144 16.503 1.213 19.237 20.450 2.573 34.380 36.953

1.388 14.357 15.745 1.213 18.905 20.118 2.601 33.262 35.863

1.703 16.538 18.241 1.458 21.289 22.747 3.161 37.827 40.988

142.365 1.360.698 1.503.063 137.097 1.867.583 2.004.680 279.462 3.228.281 3.507.743

131.282 1.232.345 1.363.627 127.940 1.787.513 1.915.453 259.222 3.019.858 3.279.079

126.323 1.164.686 1.291.009 122.101 1.735.642 1.857.743 248.424 2.900.328 3.148.752

166.586 1.411.601 1.578.186 156.653 1.974.986 2.131.639 323.238 3.386.587 3.709.825

Cantabria

año x

año x

España

año x

año x

Año

Cantabria España

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Cantabria

2017

Total Mujeres

2018

Varones

Ámbito territorial y año

Evolución del paro registrado por sexo

2019

2019

2020

Distribución del paro registrado según sexo

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)
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Según los datos publicados por el SEPE, el paro registrado en Cantabria en el año 2020 aumenta un 14,29% respecto al año anterior,

hasta situarse en 40.988 personas (5.125 parados más). En España los parados aumentan un 17,82%, lo que supone 561.073 personas

más, situándose en 3.709.825 parados.
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Evolución del paro registrado

Cantabria España

Durante 2020 en Cantabria un 51,94% de todos los parados registrados son mujeres mayores de 25 años (21.289 paradas) y un 40,35%

hombres mayores de 25 años (16.538 parados). Las mujeres y los hombres menores de 25 años representan un 3,56% y un 4,15% sobre el

total de parados. En el caso de España estos porcentajes son de un 53,24%, 38,05%, 4,22% y 4,49% respectivamente.

En 2020 en Cantabria, el paro ha aumentado un 15,86% en el caso de los hombres y un 13,07% en el caso de las mujeres. En España en

2020, también se ha registrado un aumento interanual del paro masculino y femenino del 22,24% y 14,74% respectivamente.

El paro de los menores de 25 años en Cantabria ha crecido un 21,53% y el de los mayores de esta edad un 13,73%. Estas subidas en

España han sido de un 30,12% y un 16,77% respectivamente.

42,54%

57,46%

España. Año 2020

Varones Mujeres
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2.3 Paro registrado por sector económico
Unidades: personas (media anual)

Agricultura Industria Construcción Servicios
Sin empleo 

anterior
Total 

2017 670 3.181 4.030 29.117 3.328 40.326

2018 625 2.889 3.156 27.186 3.097 36.953

2019 599 2.812 2.802 26.713 2.936 35.863

2020 698 3.279 3.087 30.773 3.150 40.988

2017 168.379 316.872 329.073 2.385.825 305.606 3.507.743

2018 153.218 287.466 283.498 2.267.810 285.735 3.279.079

2019 146.318 271.043 259.224 2.201.607 270.560 3.148.752

2020 174.906 306.877 302.736 2.618.589 306.718 3.709.825

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.4 Paro registrado por zonas geográficas
Unidades: personas (media anual), %

Total
Variación 

anual (%)
Total

Variación 

anual (%)
Total

Variación 

anual (%)
Total

Variación 

anual (%)

12.631 -7,81 11.680 -7,53 11.248 -3,70 12.747 13,33

4.496 -12,56 4.136 -8,02 4.032 -2,50 4.562 13,15

8.309 -10,54 7.494 -9,81 7.213 -3,74 8.437 16,96

4.146 -12,55 3.743 -9,73 3.631 -3,00 4.200 15,70

6.469 -9,07 6.136 -5,14 6.041 -1,56 6.808 12,69

1.056 -9,08 917 -13,12 905 -1,31 1.071 18,25

637 -4,03 528 -17,02 515 -2,54 599 16,33

2.582 -8,21 2.320 -10,17 2.278 -1,79 2.564 12,56

40.326 -9,63 36.953 -8,36 35.863 -2,95 40.988 14,29
Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.5 Paro registrado por zonas geográficas, sexo y grupos de edad. Año 2020
Unidades: personas (media anual)

Santander Torrelavega
Costera 

Central Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

De 16 a 19 años 97 48 93 39 76 12 5 29 398

De 20 a 24 años 352 133 284 141 240 40 21 95 1.305

De 25 a 34 años 1.108 390 693 327 532 104 45 230 3.429

De 35 a 44 años 1.309 475 838 368 623 90 59 231 3.994

De 45 a 54 años 1.495 486 838 384 709 102 87 282 4.382

De 55 y más años 1.502 503 888 478 719 144 118 384 4.734

Total 5.863 2.034 3.634 1.736 2.898 491 334 1.250 18.241

De 16 a 19 años 76 35 54 25 67 8 3 11 278

De 20 a 24 años 331 143 261 122 200 29 18 76 1.180

De 25 a 34 años 1.291 470 923 478 708 118 59 251 4.298

De 35 a 44 años 1.647 610 1.359 664 967 140 54 319 5.759

De 45 a 54 años 1.698 672 1.204 655 1.109 139 70 340 5.887

De 55 y más años 1.841 598 1.002 521 858 145 62 318 5.345

Total 6.884 2.528 4.803 2.464 3.910 580 265 1.315 22.747

De 16 a 19 años 173 83 147 64 142 20 8 40 677

De 20 a 24 años 683 275 545 263 440 69 39 170 2.484

De 25 a 34 años 2.400 861 1.616 804 1.240 222 104 480 7.727

De 35 a 44 años 2.957 1.085 2.197 1.032 1.590 229 113 550 9.752

De 45 a 54 años 3.193 1.158 2.042 1.039 1.818 241 156 622 10.269

De 55 y más años 3.342 1.101 1.890 999 1.577 289 179 702 10.079

Total 12.747 4.562 8.437 4.200 6.808 1.071 599 2.564 40.988
Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Mujeres

Varones

2020201920182017

España

Total

Costera Oriental

Costera Occidental

Liébana-Saja-Nansa

Sexo y edad                                                         

Costera Central Oeste

Costera Central Este

Torrelavega

Ámbito territorial y año

Total

Cantabria

Zonas geográficas

Santander

Resto de Valles Interiores

Según la distribución sectorial del paro, en 2020 un 75,08% del paro registrado en Cantabria
pertenece al sector servicios, un 8% a la industria, un 7,69% al colectivo sin empleo anterior, un
7,53% a la construcción, y por último, un 1,70% a la agricultura. En el conjunto del país estos
porcentajes son de un 70,59% para el sector servicios, un 8,27% para el colectivo sin empleo
anterior e industria, un 8,16% en la construcción y un 4,71% en la agricultura.

En todas las zonas geográficas aumenta el desempleo si se compara la media anual de 2020 con la media del año 2019, destacando

con un 18,25% el aumento del paro registrado en la zona Costera Occidental y un 16,96% en la zona Costera Central Este. Los menores

aumentos se producen en el Resto de Valles Interiores y en la zona Costera Oriental.

Utilizando la media del paro registrado de 2020 por grupos de edad, se observa que el mayor porcentaje de desempleados se da en
la población de 45 a 54 años con un 25,05% sobre el total de los parados. El grupo de edad por zonas predominante es el de 55 y más
años salvo en la zona Costera Oriental, Torrelavega y la zona Costera Central Oeste, donde el grupo de edad de 45 a 54 años es el
que mayor concentración de parados tiene, 26,71%, 25,39% y 24,73% respectivamente y en la zona Costera Central predomina el
grupo de edad de 35 a 44 años con un 26,04%.

1,70% 8,00%

7,53%

75,08%

7,69%

Cantabria. Año 2020

4,71%
8,27%

8,16%

70,59%

8,27%

España. Año 2020

Agricultura Industria Construcción Servicios Sin empleo anterior
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2.6 Paro registrado por zonas geográficas y sector económico. Año 2020
Unidades: personas (media anual), %

Sector económico Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

Agricultura y pesca 156 79 100 57 113 66 44 82 698

Construcción 1.096 343 590 263 500 87 47 162 3.087

Industria y minería 681 358 731 401 783 48 23 254 3.279

Servicios 9.738 3.199 6.380 3.200 5.050 839 472 1.896 30.773

Sin empleo anterior 1.076 584 635 279 362 31 13 170 3.150

Total 12.747 4.562 8.437 4.200 6.808 1.071 599 2.564 40.988

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.7 Paro registrado por zonas geográficas y sección de actividad económica. Año 2020
Unidades: personas (media anual)

Sección de actividad de económica Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 156 79 100 57 113 66 44 82 698

Industrias extractivas 18 2 1 1 2 1 0 3 28

Industria manufacturera 603 327 675 372 713 43 22 233 2.988

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire 

acondicionado
6 11 7 9 10 1 1 3 47

Sum. de agua, activ. de saneamiento, gestión de 

residuos y descontaminación
55 18 48 19 59 3 0 16 216

Construcción 1.096 343 590 263 500 87 47 162 3.087

Comercio al por mayor y al por menor; rep. de 

veh. de motor y motocicletas
1.860 625 1.175 527 949 101 38 218 5.493

Transporte y almacenamiento 381 95 293 96 124 25 10 54 1.079

Hostelería 2.077 807 1.153 696 1.390 318 132 351 6.924

Información y comunicaciones 136 29 66 23 62 8 3 11 338

Actividades financieras y de seguros 93 24 52 23 24 4 1 10 231

Actividades inmobiliarias 48 7 25 12 20 2 0 5 120

Actividades profesionales, científicas y técnicas 777 94 300 105 150 28 13 57 1.523

Actividades administrativas y servicios auxliares 1.902 578 1.240 537 751 67 30 320 5.424

Administración Pública y defensa; Seguridad Social 

obligatoria
315 294 841 619 792 153 176 548 3.738

Educación 498 176 331 139 186 37 23 78 1.468

Actividades sanitarias y de servicios sociales 526 132 354 138 227 32 17 134 1.560

Actividades artísticas, recreativas y de 

entrenimiento
280 89 158 77 127 22 8 29 790

Otros servicios 365 139 225 143 134 33 11 50 1.100

Act. de los hogares como empleadores de 

personal doméstico...
474 109 166 64 112 10 11 31 977

Actividades de organizaciones y organismos 

extraterritoriales
7 0 1 0 0 0 0 0 8

Sin empleo anterior 1.076 584 635 279 362 31 13 170 3.150

Total 12.747 4.562 8.437 4.200 6.808 1.071 599 2.564 40.988

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.8 Paro registrado por nivel formativo y sexo. Año 2020
Unidades: personas (media anual)

Varones Mujeres Total

92 135 226

3.035 3.702 6.738

1.584 2.481 4.064

10.745 11.149 21.895

12.329 13.630 25.959

1.305 2.271 3.576

443 1.000 1.443

1.011 1.970 2.982

25 39 64

2.785 5.280 8.065

18.241 22.747 40.988

Nivel formativo

Notas: 

(1) Estudios Secundarios: Programas de formación profesional (FIP sin titulación, FIP con secundaria primera etapa, FP de grado medio, Música-danza de grado medio, FIP con

secundaria segunda etapa), Educación General (Primera etapa secundaria sin título, Graduado escolar, Bachillerato).

(2) Estudios postsecundarios: Técnico-profesionales superiores (FP de grado superior, FIP con FP de grado superior), Primer ciclo (Diplomatura o equivalente), Segundo y tercer ciclo

(Licenciatura o grado, Master, Doctorado universitario), Otros (Especialización, Postgrado, FIP con título universitario, Título propio universitario).

Total

Segundo y tercer ciclo 

Total

Programas formación profesional 

Educación general 

Total

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Técnico-profesionales superiores 

Primer ciclo 

Estudios secundarios (1) 

Analfabetos 

Estudios primarios 

Estudios postsecundarios (2)

Otros

El mayor porcentaje de parados registrados según secciones de actividad económica se encuentra en el comercio al por mayor y al

por menor, reparación de vehículos de motor y motocicletas, con un 14,66%, seguido de la construcción con un 14,59% y la hostelería,

En todas las zonas el mayor número de desempleados se registra en el sector servicios. El porcentaje de parados en el sector servicios

por zona está comprendido entre el 70,12% en Torrelavega y el 78,79% de Liébana-Saja-Nansa.

Teniendo en cuenta el

nivel formativo, un 63,33%

de los parados tienen

estudios secundarios. En

concreto, un 53,42%

tienen estudios de

educación general y un

9,92% de programas de

formación profesional. Por

otro lado, un 19,68%

tienen estudios

postsecundarios y un

16,44% estudios primarios.

El mayor porcentaje de parados registrados según secciones de actividad económica se encuentra en la hostelería con un 16,89%,

seguido del comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos de motor y motocicletas con un 13,40% y las actividades

administrativas y servicios auxiliares con un 13,23%.
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3. Contratos registrados

3.1 Contratos registrados por tipo 
Unidades: número de contratos

Contratos 

Indefinidos

Contratos 

Temporales
Total 

Contratos 

Indefinidos

Contratos 

Temporales
Total

2017 17.109 239.806 256.915 1.929.250 19.572.053 21.501.303

2018 19.160 238.684 257.844 2.284.924 20.006.757 22.291.681

2019 16.432 244.577 261.009 2.159.434 20.352.787 22.512.221

2020 13.663 172.220 185.883 1.545.610 14.397.451 15.943.061

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

3.2 Contratos registrados por modalidad 
Unidades: número de contratos

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

9.947 10.937 8.155 6.937 1.232.127 1.435.317 1.312.831 930.046

167 192 166 115 10.678 11.619 11.082 6.467

0 0 0 0 0 0 0 0

6.995 8.031 8.111 6.611 686.445 837.988 835.521 609.097

17.109 19.160 16.432 13.663 1.929.250 2.284.924 2.159.434 1.545.610

58.881 58.943 60.309 45.001 8.278.306 8.274.521 8.193.202 6.241.088

155.553 154.142 159.959 108.485 9.412.876 9.830.653 10.341.952 6.777.227

22.192 22.162 21.734 16.689 1.563.147 1.569.956 1.555.355 1.188.747

281 321 260 207 25.300 25.309 25.893 16.235

0 0 0 0 0 0 0 0

18 11 15 12 739 618 708 692

362 460 157 210 15.487 19.246 8.063 7.147

701 818 381 522 31.180 38.707 16.678 19.451

1.127 1.262 982 651 103.383 107.312 82.476 51.387

474 464 668 327 48.317 52.803 39.435 24.637

217 101 112 116 93.318 87.632 89.025 70.840

239.806 238.684 244.577 172.220 19.572.053 20.006.757 20.352.787 14.397.451

256.915 257.844 261.009 185.883 21.501.303 22.291.681 22.512.221 15.943.061

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Contratos indefinidos Contratos temporales

1. Indefinido ordinario 5. Obra o servicio 9. Temporal de inserción 13. Prácticas

2. Personas discapacidad 6. Circunstancias producción 10. Sustitución jubilación 64 años 14. Formación

3. Indef. fomento contratación 7. Interinidad 11. Relevo 15. Otros contratos

4. Convertidos en indefinidos 8. Temporal personas discapacidad 12. Jubilación parcial

España
Modalidad

EspañaCantabria

Año

Indefinido ordinario

Personas con discapacidad

Cantabria

Temporal personas con discapacidad

Indefinido fomento del empleo

Convertidos en indefinidos

Total contratos indefinidos

Obra o servicio

Circunstancias de la producción

Interinidad

Sustitución jubilación 64 años

Relevo

Jubilación parcial

Temporal de inserción

Total 

Prácticas

Formación

Otros contratos

Total contratos temporales

En 2020 el número total de contratos registrados en Cantabria se sitúa en

185.883, de los cuales un 7,35% son contratos indefinidos (13.663

contratos) y un 92,65% contratos temporales (172.220 contratos). En

España se obtienen unos porcentajes de 9,69% y 90,31% respectivamente,

situándose el total de contratos en 15.943.061.

En 2020, el total de contratos en términos relativos disminuye

interanualmente un 28,78% (75.126 contratos menos) en Cantabria y un

29,18% en España.

En el último año, tanto en Cantabria como en España, los contratos

indefinidos han disminuido, siendo estas caídas del 16,85% y del 28,43%

respectivamente.

Así mismo, los contratos temporales disminuyeron un 29,58% en Cantabria

y un 29,26% en el conjunto del país.

5

6

7

8

9

10

11

2017 2018 2019 2020

%
Contratos indefinidos.

Cantabria España

El mayor número de contratos registrados durante 2020 en Cantabria corresponde a la modalidad de circunstancias de la producción,

que representa un 58,36% del total (108.485 contratos), seguido de los contratos por obra o servicio, con un 24,21% (45.001 contratos). En

el conjunto del país estos porcentajes son de un 42,51% y de un 39,15%.
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3.3 Contratos registrados por modalidad según sexo y grupos de edad. Año 2020
Unidades: número de contratos

<25 25-44 >44 Total <25 25-44 >44 Total

418 2.015 943 3.376 343 1.931 1.287 3.561

3 32 37 72 0 21 22 43

397 2.225 1.030 3.652 337 1.854 768 2.959

818 4.272 2.010 7.100 680 3.806 2.077 6.563

3.815 13.707 9.506 27.028 2.834 9.237 5.902 17.973

9.443 32.832 13.376 55.651 9.621 27.728 15.485 52.834

637 3.136 1.329 5.102 1.341 6.200 4.046 11.587

9 62 54 125 1 37 44 82

0 3 1 4 0 8 0 8

9 76 40 125 1 48 36 85

0 0 393 393 0 0 129 129

210 138 4 352 138 157 4 299

42 43 54 139 25 56 107 188

25 33 14 72 26 13 5 44

14.190 50.030 24.771 88.991 13.987 43.484 25.758 83.229

15.008 54.302 26.781 96.091 14.667 47.290 27.835 89.792

69.652 295.054 138.227 502.933 51.833 241.849 133.431 427.113

241 1.802 1.953 3.996 169 1.162 1.140 2.471

45.651 206.120 92.059 343.830 36.865 165.953 62.449 265.267

115.544 502.976 232.239 850.759 88.867 408.964 197.020 694.851

651.628 2.120.433 1.274.403 4.046.464 381.257 1.164.045 649.322 2.194.624

797.126 2.049.506 882.764 3.729.396 610.705 1.674.604 762.522 3.047.831

64.175 211.607 87.227 363.009 132.352 440.916 252.470 825.738

757 4.565 4.732 10.054 456 2.856 2.869 6.181

8 178 101 287 12 253 140 405

223 1.942 989 3.154 278 2.277 1.438 3.993

0 0 13.514 13.514 0 0 5.937 5.937

14.106 12.080 393 26.579 12.108 12.233 467 24.808

6.748 2.571 2.494 11.813 5.787 3.736 3.301 12.824

4.528 15.238 7.643 27.409 5.660 24.411 13.360 43.431

1.539.299 4.418.120 2.274.260 8.231.679 1.148.615 3.325.331 1.691.826 6.165.772

1.654.843 4.921.096 2.506.499 9.082.438 1.237.482 3.734.295 1.888.846 6.860.623

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Relevo

Convertidos en indefinidos

Obra o servicio

Circunstancias de la producción

Sustitución jubilación 64 años

Interinidad

Temporal personas con discapacidad
España

Jubilación parcial

Prácticas

Formación

Total contratos temporales

Total 

Indefinido ordinario

Personas con discapacidad

Otros contratos

Total contratos indefinidos

Mujeres
Ámbito territorial y modalidad

Total contratos indefinidos

Relevo

Indefinido ordinario

Personas con discapacidad

Convertidos en indefinidos

Temporal personas con discapacidad

Sustitución jubilación 64 años
Cantabria

Total 

Total contratos temporales

Varones

Jubilación parcial

Prácticas

Formación

Otros contratos

Obra o servicio

Circunstancias de la producción

Interinidad

El total de contratos registrados por los varones durante 2020 asciende en Cantabria a 96.091 de los cuales un 92,61% son contratos

temporales, mientras que el 7,39% restante son contratos indefinidos. En el conjunto del país se obtienen cifras similares, con un 90,63%

y un 9,37% respectivamente. En el caso de las mujeres, el total de contratos registrados durante 2020 en Cantabria asciende a 89.792,

siendo el nivel de temporalidad de las mujeres levemente superior al de los hombres, representando los contratos temporales un

92,69% en las mujeres. En España ocurre lo contrario, siendo el nivel de temporalidad de las mujeres, inferior a la de los hombres, con

un porcentaje de contratos temporales en las mujeres del 89,87%.
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3.4 Contratos registrados por modalidad según zonas geográficas y sexo. Año 2020
Unidades: número de contratos

Santander Torrelavega
Costera 

Central Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

Indefinido ordinario (Bonificado/No 

bonificado)
1333 370 698 312 422 98 33 110 3376

Indefinido personas con 

discapacidad
29 8 20 4 6 4 0 1 72

Convertidos en indefinidos 1.267 278 1.029 419 377 79 25 178 3.652

Total contratos indefinidos 2.629 656 1.747 735 805 181 58 289 7.100

Obra o servicio 11.753 1.501 5.088 2.618 4.062 568 432 1.006 27.028

Eventual circunstancias de la 

producción
21.303 2.039 13.599 5.576 8.871 1.617 601 2.045 55.651

Interinidad 2.094 507 1.121 312 666 70 65 267 5.102

Temporal minusválidos 65 7 19 14 16 1 0 3 125

Sustitucion jubilacion 64 años 2 0 1 0 1 0 0 0 4

Total relevo 39 16 12 17 7 0 6 28 125

Jubilacion parcial 142 42 98 38 28 1 5 39 393

Prácticas 142 32 86 30 39 11 0 12 352

Formación 35 8 10 13 36 10 16 11 139

Otros Contratos 54 1 14 2 1 0 0 0 72

Total contratos temporales 35.629 4.153 20.048 8.620 13.727 2.278 1.125 3.411 88.991

Total 38.258 4.809 21.795 9.355 14.532 2.459 1.183 3.700 96.091

Indefinido ordinario (Bonificado/No 

bonificado)
1642 358 717 220 386 99 52 87 3561

Indefinido personas con 

discapacidad
18 6 6 4 5 1 0 3 43

Convertidos en indefinidos 1.250 275 574 242 347 78 39 154 2.959

Total contratos indefinidos 2.910 639 1.297 466 738 178 91 244 6.563

Obra o servicio 7.901 1.207 2.446 1.799 3.529 352 156 583 17.973

Eventual circunstancias de la 

producción
16.937 2.253 9.462 3.951 14.407 1.934 880 3.010 52.834

Interinidad 4.583 1.662 1.902 729 1.741 325 191 454 11.587

Temporal minusválidos 37 17 10 6 9 0 0 3 82

Sustitucion jubilacion 64 años 7 0 1 0 0 0 0 0 8

Total relevo 54 9 5 1 10 0 1 5 85

Jubilacion parcial 61 10 33 3 14 1 2 5 129

Prácticas 159 28 40 22 36 3 1 10 299

Formación 32 22 20 26 33 21 14 20 188

Otros Contratos 31 2 9 0 0 1 0 1 44

Total contratos temporales 29.802 5.210 13.928 6.537 19.779 2.637 1.245 4.091 83.229

Total 32.712 5.849 15.225 7.003 20.517 2.815 1.336 4.335 89.792

Indefinido ordinario (Bonificado/No 

bonificado)
2975 728 1415 532 808 197 85 197 6.937

Indefinido personas con 

discapacidad
47 14 26 8 11 5 0 4 115

Convertidos en indefinidos 2.517 553 1.603 661 724 157 64 332 6.611

Total contratos indefinidos 5.539 1.295 3.044 1.201 1.543 359 149 533 13.663

Obra o servicio 19.654 2.708 7.534 4.417 7.591 920 588 1.589 45.001

Eventual circunstancias de la 

producción
38.240 4.292 23.061 9.527 23.278 3.551 1.481 5.055 108.485

Interinidad 6.677 2.169 3.023 1.041 2.407 395 256 721 16.689

Temporal minusválidos 102 24 29 20 25 1 0 6 207

Sustitucion jubilacion 64 años 9 0 2 0 1 0 0 0 12

Total relevo 93 25 17 18 17 0 7 33 210

Jubilacion parcial 203 52 131 41 42 2 7 44 522

Prácticas 301 60 126 52 75 14 1 22 651

Formación 67 30 30 39 69 31 30 31 327

Otros Contratos 85 3 23 2 1 1 0 1 116

Total contratos temporales 65.431 9.363 33.976 15.157 33.506 4.915 2.370 7.502 172.220

Total 70.970 10.658 37.020 16.358 35.049 5.274 2.519 8.035 185.883

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

Sexo y Modalidad

Varones

Mujeres

Total

El mayor número de contratos registrados en el año 2020 se da en la zona de Santander, donde se alcanza un 38,18% del total de

contratos, seguido de la Costera Central Este con un 19,92% y la Costera Oriental con un 18,86%. Según modalidad, el mayor número

de contratos en todas las zonas corresponde a la modalidad eventual por circunstancias de la producción.
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3.5 Contratos registrados por modalidad según zonas geográficas y grupos de edad. Año 2020
Unidades: número de contratos

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

Indefinido ordinario (Bonificado/No bonificado) 331 97 177 31 79 11 10 25 761

Indefinido personas con discapacidad 1 0 2 0 0 0 0 0 3

Convertidos en indefinidos 285 62 154 71 94 24 7 37 734

Total contratos indefinidos 617 159 333 102 173 35 17 62 1.498

Obra o servicio 2.614 511 891 976 1.260 125 47 225 6.649

Eventual circunstancias de la producción 5.259 837 3.939 1.798 5.052 944 347 888 19.064

Interinidad 853 168 418 127 249 56 28 79 1.978

Temporal minusválidos 3 1 1 2 2 0 0 1 10

Sustitucion jubilacion 64 años 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total relevo 4 0 0 0 1 0 0 5 10

Jubilacion parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prácticas 148 33 75 26 42 10 1 13 348

Formación 32 0 0 17 17 0 0 1 67

Otros Contratos 41 1 7 1 0 1 0 0 51

Total contratos temporales 8.954 1.551 5.331 2.947 6.623 1.136 423 1.212 28.177

Total 9.571 1.710 5.664 3.049 6.796 1.171 440 1.274 29.675

Indefinido ordinario (Bonificado/No bonificado) 1.668 442 805 326 440 105 42 118 3.946

Indefinido personas con discapacidad 26 6 11 1 6 3 0 0 53

Convertidos en indefinidos 1.570 328 992 429 420 89 38 213 4.079

Total contratos indefinidos 3.264 776 1.808 756 866 197 80 331 8.078

Obra o servicio 10.144 1.306 4.139 2.215 3.610 467 282 781 22.944

Eventual circunstancias de la producción 22.395 2.469 13.950 5.060 11.496 1.729 705 2.756 60.560

Interinidad 3.635 1.118 1.910 576 1.281 237 129 450 9.336

Temporal minusválidos 50 14 14 6 11 1 0 3 99

Sustitucion jubilacion 64 años 9 0 1 0 1 0 0 0 11

Total relevo 51 16 9 15 9 0 4 20 124

Jubilacion parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prácticas 148 26 51 26 31 4 0 9 295

Formación 22 11 7 12 16 11 9 11 99

Otros Contratos 38 1 7 0 0 0 0 0 46

Total contratos temporales 36.492 4.961 20.088 7.910 16.455 2.449 1.129 4.030 93.514

Total 39.756 5.737 21.896 8.666 17.321 2.646 1.209 4.361 101.592

Indefinido ordinario (Bonificado/No bonificado) 976 189 433 175 289 81 33 54 2.230

Indefinido personas con discapacidad 20 8 13 7 5 2 0 4 59

Convertidos en indefinidos 662 163 457 161 210 44 19 82 1.798

Total contratos indefinidos 1.658 360 903 343 504 127 52 140 4.087

Obra o servicio 6.896 891 2.504 1.226 2.721 328 259 583 15.408

Eventual circunstancias de la producción 10.586 986 5.172 2.669 6.730 878 429 1.411 28.861

Interinidad 2.189 883 695 338 877 102 99 192 5.375

Temporal minusválidos 49 9 14 12 12 0 0 2 98

Sustitucion jubilacion 64 años 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Total relevo 38 9 8 3 7 0 3 8 76

Jubilacion parcial 203 52 131 41 42 2 7 44 522

Prácticas 5 1 0 0 2 0 0 0 8

Formación 13 19 23 10 36 20 21 19 161

Otros Contratos 6 1 9 1 1 0 0 1 19

Total contratos temporales 19.985 2.851 8.557 4.300 10.428 1.330 818 2.260 50.529

Total 21.643 3.211 9.460 4.643 10.932 1.457 870 2.400 54.616

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)
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3.6 Contratos registrados por zonas geográficas y sector económico. Año 2020

Unidades: número de contratos

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

3.7 Contratos registrados por zonas geográficas y sección de actividad económica. Año 2020

Unidades: número de contratos

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.297 3.995 132.279

5.274 2.519 8.035 185.883

4.626

2.413

Costera 

Occidental

120 342 8.574

145 43 3.483 42.617

275

425 13.271

529

1.190

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Total

228 59 215

57

Actividades sanitarias y de servicios sociales 1.686 2.452 712 324 199

447

53

487 1.656

179

60 26 109 3.541

710 106

6 0 0

Actividades profesionales, científicas y técnicas 2.141 312 605 135 153

27 6 21 621

Actividades inmobiliarias 85 14 38 10 26

10 1 3 914

Actividades financieras y de seguros 320 45 74 32 96

2.990 1.251 1.373 36.299

Información y comunicaciones 610 58 154 25 53

145 151 218 17.929

Hostelería 9.094 1.367 6.149 4.733 9.342

462 165 654 26.399

Transporte y almacenamiento 12.479 284 3.395 817 440

275 120 342 8.574

Com. al por mayor y menor; rep. de veh. de motor 9.661 2.247 4.509 3.127 5.574

22 10 37 729

Construcción 2.489 799 2.244 1.050 1.255

0 2 3 78

Sum. agua, activ. de saneamiento, gestión de resid. 128 70 121 91 250

Sum. energía eléc., gas, vapor y aire acondicionado 27 38 0 8 0

11.391 10.869 1203.118 31 3.440

11.122

375

2.180

70.970 10.658 37.020

0 2 14

288

724

16.358

56.374 8.463 22.880

135 370

8.583 739 1.785

159

Construcción

Industria y minería 11.819 1.261

1

11.526 3.218

Industrias extractivas

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

288

2.489

Costera 

Central 

Este

135 370

799 2.244

Agricultura y pesca

Sector económico Santander Torrelavega

21.713

959

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

1.050 1.255

215

560 5.515

2.413

3

12.941241

26

41.784

266

959 228

35.049

11.931

159 59

3 3 0

Actividades administrativas y servicios auxiliares

598

Educación

Admón. Pública y defensa; Seg. Social obligatoria

5.293

Servicios

Total

Industria manufacturera 11.664 1.151

90

2.484

2.434

185.883

202 438888

10.658

3.604

57

1.220 571 600

172 6.1481301.1933.168 606

155

1.264 116 77

Otros servicios 103 297 31 13

Actividades artísticas, recreativas y entretenimiento

195

Activ. de los hogar. como emplead. de personal dom. 141 282 64 32 721.266 440137

Total 16.358 35.049 5.274 2.519 8.03537.02070.970

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

TotalSección de actividad económica Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Desagregando los contratos por sección de actividad el mayor número de contratos registrados corresponden a la industria

manufacturera con un 42,81%, la hostelería con un 19,53% y el comercio al por mayor y menor, reparación de vehículos de motor con

un 14,20%.

En el año 2020, en Cantabria, el 71,16% de los contratos registrados se dan en el sector de servicios, el 22,93% en industria y minería, el

4,61% en construcción y el 1,30% restante en agricultura y pesca. Atendiendo a la distribución de contratos registrados por zonas

geográficas, el 38,18% se registran en Santander, el 19,92% en la zona Costera Central Este, el 18,86% en la zona Costera Oriental y el

23,05% restante en el resto de zonas.
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3.8 Contratos iniciales por sector económico
Unidades: número de contratos

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

2.029 2.384 2.344 2.340 3.049.634 3.044.268 3.112.259 2.854.521

9.617 9.566 8.625 8.042 2.104.955 2.165.875 2.163.491 1.861.636

48.323 46.665 45.050 41.700 1.210.484 1.213.288 1.171.983 1.039.179

189.951 191.197 196.879 127.190 14.449.785 15.030.262 15.228.967 9.578.628

249.920 249.812 252.898 179.272 20.814.858 21.453.693 21.676.700 15.333.964

Nota (1): Contratos iniciales sin incluir los contratos convertidos en indefinidos.

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

3.9 Contratos iniciales por sección de actividad económica
Unidades: número de contratos

Nota (1): Contratos iniciales sin incluir los contratos convertidos en indefinidos.

Fuente: ICANE a partir de microdatos de demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

21.676.700 15.333.964

218.672 207.693

5.197 3.369

992.157 401.709

334.419 190.848

674.317 475.046

1.288.510 1.113.645

1.999.224 1.359.997

489.053 407.418

63.009

51.334 33.197

651.566 403.065

1.206.629

4.394.495 1.713.522

594.070 410.481

99.405

1.171.983 1.039.179

2.089.157 1.589.000

0

252.898 179.272

3.112.259

6.424

2.037.127

5.540

114.400

1.352.077

94.719

12.688

3.506

2.290

2.417

3.208

12.503

5.506

5.901

35.293

796

591

158

3.911

2.418

15.670

10.034

609

249

1

23

40.913

63

701

8.042

25.050

17.283

7.654

8.838

4.875

17.113

30.733

20.733

73.032

1.009

España

49

44.299

66

2.854.521

5.553

1.751.551

5.127

2019 2020

Información y comunicaciones

Agricultura

Total 

Cantabria
Sector económico

Industria

Construcción

Servicios

636

8.625Construcción

Comercio al por mayor y al por menor; rep. de veh. 

de motor

Transporte y almacenamiento

Hostelería

Industrias extractivas

Industria manufacturera

Sum. de energía eléctrica, gas, vapor y aire 

acondicionado
Sum. de agua, activ. de sanea., gestión de residuos y 

descont.

Actividades profesionales, científicas y técnicas

Actividades administrativas y de servicios auxiliares

Total

Administración pública y defensa; seguridad social 

obligatoria

Educación

Actividades sanitarias y de servicios auxiliares

Actividades artísticas, recreativas y de 

entretenimiento

Otros servicios

Activ. de los hogares como empleadores de pers. 

doméstico…
Actividades de organizaciones y organismos 

extraterritoriales

EspañaCantabria

Actividades financieras y de seguros

Actividades inmobiliarias

2.344 2.340

Sección de actividad económica

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

2019 2020

Distinguiendo los contratos registrados iniciales en Cantabria por sección de actividad económica el mayor número se da en la

industria manufacturera que alcanza un porcentaje del 22,82%, seguido de la hostelería con un 19,69%. En España el mayor número

de contratos se da en la agricultura, ganadería, silvicultura y pesca con un 18,62%, seguido de la industria manufacturera con un

11,42%.

En el año 2020 el mayor porcentaje de contratos iniciales se registran en el sector servicios, suponiendo un 70,95% en Cantabria y un
62,47% en España sobre el total. En este sector han disminuido interanualmente los contratos iniciales un 35,40% en Cantabria y un
37,10% en España. En Cantabria la construcción, que es el segundo sector con más contratos iniciales, ha experimentado una caída
del 7,44% respecto al año anterior, y en España se produce un descenso del 11,33% en dicho sector. En la industria se produce un
descenso en Cantabria del 6,76% y en España disminuye un 13,95%. En la agricultura, el número de contratos iniciales disminuye en
Cantabria un 0,17% y en España un 8,28%, aunque este sector tiene un escaso peso en Cantabria.

1,31% 4,49%

23,26%

70,95%

Cantabria. Año 2020

18,62%

12,14%

6,78%62,47%

España. Año 2020

Agricultura Industria Construcción Servicios
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3.10 Prórrogas de contratos según tipo de contrato
Unidades: número de prórrogas

Total 

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

3.11 Prórrogas de contratos según sexo y edad

Unidades: número de prórrogas

2017

2018

2019

2020

2017

2018

2019

2020

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

2.414.746 2.012.564

Otros contratos

37.048 37.705 37.208 31.981 2.316.721 2.333.329

18 19 19 27

144 8 8 1

0 0 0 2

3 3 8 7

1.009 1.141 1.053 753

0 0 0 0

1 0 1 2

0 0 0 0

0 0 0 0

32 39 47 29

172 200 231 217

253 363 463 253

35.416 35.932 35.378 30.690

2017 2018 2019 2020 2017 2020

Total

37.048

37.705

37.208

31.981

2.316.721

2.333.329

2.414.746

2.012.564

15.267

15.946

16.910

13.642

1.015.710

1.037.256

1.099.015

891.608

Total

3.712

3.956

4.431

3.645

198.274

217.112

244.384

202.989

3.000 14.470 4.311 21.781 2.258 9.297

3.201 14.233 4.325 21.759 2.296 9.694

3.173 12.628 4.497 20.298 2.452 10.027

2.831 11.444 4.064 18.339 2.162 7.835

239.929 801.011 260.071 1.301.011 185.171 632.265

1.315.731 205.773 648.858

251.552 773.852 270.669 1.296.073 190.671 629.473

25-44 años

228.010 651.942 241.004 1.120.956 161.338 527.281

269.858 762.121 283.752

Ámbito territorial y año

España

>44 años

MujeresVarones

<25 años 25-44 años >44 años Total <25 años

Sustitución jubilación 64 años

Total relevo

Jubilación parcial

Prácticas

Formación

Investigador predoctoral en formación

14.160

EspañaCantabria
Tipo de contrato

Obra o servicio

Circunstancias de la producción

Interinidad

Temporal personas con discapacidad

Temporal de Inserción

Tiempo parcial

0

82

98

51.426

6.074

582

95.031

1.826.775

6.086

12.250

0

125

0

1

81

0

74.432

8.974

0

14.425 15.202

9.214

2019

106.766

2.188.061

6.971

14.133

0

13.681

0

0

74

123

81.28777.706

27.868

0

13.725

2018

106.352

0

0

2.100.707

7.466

Cantabria

118.454

2.057.629

8.179

12.928

0

0

1

101

130

En el año 2020 se realizan 5.227 prórrogas de contratos menos en Cantabria respecto a 2019, lo que supone una disminución del

14,05%. En España disminuye un 16,66% para el mismo periodo. En 2020 el tipo de contrato temporal que habiendo finalizado su

duración inicial se ha prorrogado más veces tanto en Cantabria como en España es el de circunstancias de la producción, con un

95,96% y un 90,77% respectivamente sobre el total de prórrogas.

55,70%

44,30%

España. Año 2020

Varones Mujeres

57,34%

42,66%

Cantabria. Año 2020

Los contratos prorrogados en Cantabria en el caso de los hombres durante 2020 suponen el 57,34% del total, mientras que las mujeres
registran el 42,66% restante. En el conjunto del país estos porcentajes son del 55,70% y 44,30% respectivamente. Distinguiendo las
prórrogas de contratos por sexo y edad en el año 2020, tanto en Cantabria como en España el grupo en el que más prórrogas de
contratos se registran es en los hombres de 25 a 44 años, representando un 35,78% en Cantabria y un 32,39% en España sobre el total
de prórrogas.
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Prórrogas de contratos según edad. Año 2020
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3.12 Prórrogas de contratos según sector económico 
Unidades: número de prórrogas

Agricultura

Industria

Construcción

Servicios

Total 

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

3.13 Prórrogas de contratos según duración

Unidades: número de prórrogas

2017 30.206 4.145 2.659 35 3 0 37.048

2018 30.399 4.324 2.949 27 6 0 37.705

29.389 4.618 3.162 33 3 3 37.208

26.149 3.510 2.293 26 2 1 31.981

1.495.967 484.352 328.731 5.409 1.778 484 2.316.721

1.521.045 489.433 315.879 5.264 1.247 461 2.333.329

1.583.218 500.266 324.456 4.444 1.482 880 2.414.746

1.433.441 342.202 231.996 3.370 1.225 330 2.012.564

Fuente: Demandantes de empleo, paro registrado y contratos, Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

38.685 38.703 42.431 43.600

197.381

2.003.988 1.747.7672.027.435 2.107.968

58.538

Sector 

económico

964 895

166 146

3.933

2020

178

3.3443.655

Total
Hasta 3 

meses

>6 a 

≤12 

meses

>12 a 

≤18 

meses

>18 a 

≤24 

meses

> de 24 

meses

>3 a ≤6 

meses

2.012.564

EspañaCantabria

2017 2018 2019

27.849

195.167 162.659

69.028

20202017

37.048 37.705 37.208 31.981

962

152

2.316.721 2.333.329

32.001 32.893

2018 2019

2.414.746

3.091

69.810 69.180

205.020

979

2020

2018

2019

2017

España

32.734

Ámbito territorial y año

Cantabria
2019

2020

El sector económico donde más se prorrogan los
contratos temporales durante 2020 es en el sector
servicios, con un 87,08% en Cantabria y un 86,84% en
España del total de prórrogas. En Cantabria durante el
año 2020 el número de prórrogas ha disminuido un
14,92% en los servicios respecto al año anterior, un
12,05% en la agricultura, un 7,57% en la industria y un
7,16% en la construcción. Para el caso de España las
prórrogas aumentan un 2,76% en la agricultura,
mientras que se reducen en los servicios un 17,09%, un
16,66% en la industria y un 15,38% en la construcción.

En 2020, las prórrogas de los contratos con una duración de hasta 3 meses representan el 81,76% del total de prórrogas que se

registraron durante el año 2020 en Cantabria, el 18,24% restante se distribuye entre aquellos contratos con una duración superior a 3

meses. A nivel nacional, el peso de las prórrogas de los contratos con una duración de hasta 3 meses es del 71,22%, siendo inferior al

peso que tienen estos tipos de contratos en Cantabria.
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Más de

24
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%

Prórrogas de contratos según duración. 

Año 2020

Cantabria España

0,46% 9,67%

2,80%

87,08%

Cantabria. Año 2020

2,17%
8,08%

2,91%

86,84%

España. Año 2020

Agricultura Industria Construcción Servicios

81,76%

18,24%

Cantabria. Año 2020

Hasta 3 meses Superior a 3 meses

71,22%

28,78%

España. Año 2020

Prórrogas según tipo de contrato
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4. Afiliados a la Seguridad Social
4.1Afiliados a la Seguridad Social por tipo de régimen
Unidades: miles de personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020

Varones 82,7 85,6 87,0 84,5

Mujeres 76,9 79,4 82,2 81,3

Total 159,7 165,0 169,2 165,8

Varones 0,6 0,7 0,7 0,7

Mujeres 0,1 0,1 0,1 0,1

Total 0,7 0,8 0,8 0,8

Varones 0,2 0,2 0,2 0,2

Mujeres 5,2 5,1 5,0 4,7

Total 5,4 5,3 5,2 4,9

Varones 26,0 25,9 25,7 25,4

Mujeres 15,9 15,8 15,8 15,6

Total 41,9 41,7 41,4 41,1

Varones 1,2 1,2 1,2 1,1

Mujeres 0,1 0,1 0,1 0,1

Total 1,3 1,3 1,3 1,3

Varones 110,8 113,5 114,7 111,9

Mujeres 98,3 100,6 103,2 101,9

Total 209,0 214,2 217,9 213,8

Varones 7.156,3 7.444,1 7.675,7 7.448,1

Mujeres 6.505,7 6.770,5 7.031,1 6.889,4

Total 13.662,0 14.214,6 14.706,8 14.337,5

Varones 451,2 448,9 443,6 435,1

Mujeres 318,4 316,8 313,1 304,1

Total 769,6 765,6 756,7 739,2

Varones 20,2 19,0 17,9 16,8

Mujeres 402,4 394,7 382,7 362,6

Total 422,6 413,7 400,6 379,4

Varones 2.075,8 2.091,6 2.094,2 2.085,8

Mujeres 1.132,6 1.151,0 1.166,0 1.163,2

Total 3.208,5 3.242,6 3.260,2 3.249,0

Varones 54,5 54,5 54,7 52,4

Mujeres 9,8 10,1 10,2 9,7

Total 64,2 64,5 65,0 62,1

Varones 9.758,0 10.058,0 10.286,0 10.038,2

Mujeres 8.368,9 8.643,0 8.903,1 8.729,0

Total 18.126,9 18.701,1 19.189,2 18.767,1

Total

Fuente: Secretaría de Estado de la Seguridad social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Notas:

Sistema Especial Agrario

Sistema Especial Empleados de Hogar

Régimen Especial del Mar

Total

Régimen General y R.E. Minería del Carbón

(1): El Régimen General incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Cantabria

España

Ámbito territorial, tipo de régimen y sexo

Régimen General y R.E. Minería del Carbón

Sistema Especial Agrario

Sistema Especial Empleados de Hogar

Régimen Especial Trabajadores Autónomos

Régimen Especial Trabajadores Autónomos

Régimen Especial del Mar

El número medio de afiliados a la Seguridad Social asciende en 2020 a 213,8 miles de

personas en Cantabria.

En 2020 un 77,55% de los afiliados en Cantabria están inscritos en el Régimen General, un

19,20% en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos y un 3,25% en el resto de

Regímenes.

Respecto a los datos de 2019, el número de afiliados a la Seguridad Social en Cantabria

aumenta en un 4,55% en el Sistema Especial Agrario. Por el contrario, disminuye un 5,79% en

el Sistema Especial Empleados de Hogar y un 4,84% en el Régimen Especial del Mar, un

1,99% en el Régimen General y Régimen Especial de Minería del Carbón y un 0,94% en el

Régimen Especial de Trabajadores Autómomos. En España las tasas de variación son del -

2,30%, -5,29%, -4,50%, -2,51% y -0,34% respectivamente.

Distinguiendo los afiliados a la Seguridad Social por sexo, en Cantabria en 2020 un

52,33% son varones, frente al 47,67% de mujeres afiliadas, siendo en España estos

porcentajes del 53,49% para los varones y 46,51% para las mujeres. En 2020,

interanualmente, los afiliados varones disminuyen un 2,49% y las afiliadas mujeres un

1,20%. En España estas tasas son del -2,41% y del -1,96% respectivamente.

52,33%47,67%

Afiliados por sexo.

Año 2020

Varones Mujeres

77,55%

19,20%

3,25%

Afiliados por Régimen.

Año 2020

Régimen General y Minería del Carbón

Régimen Especial de Trabajadores Autónomos

Resto de Regímenes

21



4.2 Afiliados a la Seguridad Social por sector económico
Unidades: miles de personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Agricultura 6,9 6,9 6,8 6,6 1.132,2 1.131,6 1.127,9 1.111,6

Industria 31,2 31,7 31,7 30,9 2.185,2 2.242,9 2.273,9 2.230,4

Construcción 14,6 15,4 15,9 15,6 1.115,2 1.188,3 1.248,0 1.223,3

Servicios 156,3 160,2 163,4 160,8 13.694,4 14.138,2 14.539,3 14.203,2

Total 209,0 214,2 217,9 213,8 18.126,9 18.701,1 19.189,2 18.805,2

Nota (1): Se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Fuente: Secretaría de Estado de la Seguridad social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Unidades: miles de personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Agricultura 0,5 0,6 0,6 0,5 62,3 66,5 72,2 74,2

Industria 28,9 29,4 29,4 28,6 1.947,1 2.005,4 2.048,9 2.011,0

Construcción 8,9 9,6 10,2 9,8 747,1 813,0 865,5 836,7

Servicios 121,4 125,5 129,0 126,9 10.905,6 11.329,8 11.720,2 11.415,7

Total 159,7 165,0 169,2 165,8 13.662,0 14.214,6 14.706,8 14.337,5

Nota (1): Se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Unidades: miles de personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Agricultura 4,8 4,7 4,5 4,4 266,1 266,0 266,0 266,0

Industria 2,3 2,3 2,3 2,3 237,1 236,6 224,1 217,2

Construcción 5,7 5,8 5,8 5,7 367,5 374,7 381,9 386,0

Servicios 29,1 29,0 28,9 28,6 2.337,7 2.365,2 2.388,2 2.379,8

Total 41,9 41,7 41,4 41,1 3.208,5 3.242,6 3.260,2 3.249,0

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

España
Sector económico

Cantabria

4.3 Afiliados en alta laboral del Régimen General y Minería del Carbón por sector económico

4.4 Afiliados en alta laboral del Régimen Especial de Trabajadores Autónomos por sector económico

Cantabria
Sector económico

España

EspañaCantabria
Sector económico

Según la distribución de los afiliados al Régimen

General y Minería del Carbón por sectores económicos

en Cantabria durante 2020, un 76,50% pertenece al

sector servicios, un 17,24% a la industria, un 5,92% a la

construcción y un 0,33% a la agricultura, mientras que

estos porcentajes en el conjunto del país son de un

79,62%, 14,03%, 5,84% y 0,52% respectivamente. El

sector servicios, que es el que más pesa sobre el total

de afiliados del régimen general, es el que menos

disminuye interanualmente, con -1,65%. El sector el el

que más decrece la afiliación es la agricultura con un -

8,17%.

Teniendo en cuenta los afiliados al Régimen Especial de Trabajadores Autónomos por sectores económicos en Cantabria durante 2020,

un 69,77% pertenece al sector servicios, un 13,95% a la construcción, un 10,75% a la agricultura y un 5,52% a la industria, mientras que

estos porcentajes en el conjunto del país son de un 73,25%, 11,88%, 8,19% y 6,68% respectivamente. En Cantabria, todos los sectores

presentan una disminución anual en el número de afiliados al RETA, produciéndose el mayor descenso en el sector primario con un -

2,75%, y el segundo mayor los servicios con un -0,79%.

El sector económico que registra un mayor número

de afiliados a la Seguridad Social en 2020 es, tanto

para Cantabria como para España, el sector

servicios, con porcentajes del 75,19% y del 75,53%

del total de afiliados respectivamente. Este sector

presenta una disminución interanual en Cantabria

del 1,63%. El sector de la agricultura fue el que más

disminuyó con un -2,89%, seguido de la industria con

un -2,68%.
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Evolución de los afiliados al Régimen General de la Seguridad Social

Cantabria España

3,09%

14,45%

7,28%

75,19%

Cantabria. Año 2020
5,91%

11,86%

6,51%

75,53%

España. Año 2020

Agricultura Industria Construcción Servicios Sin clasificar
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Unidades: personas a último día de mes (media trimestral)

I II III IV

524 517 529 532

21 21 22 21

291 286 275 267

5.529 5.778 6.125 5.764

614 616 602 581

551 546 560 566

717 707 705 706

0 0 0 0

1.859 1.688 1.512 1.509

369 376 389 395

923 924 943 948

758 761 777 777

2.125 2.109 2.098 2.083

5.723 5.552 5.679 5.714

65 62 65 67

1.181 1.185 1.181 1.158

1.287 1.265 1.262 1.225

2.966 2.950 2.919 2.957

1.363 1.320 1.332 1.334

538 511 488 490

1.832 1.826 1.913 1.857

3.508 3.423 3.646 3.638

6.217 6.034 6.409 6.406

2.948 2.865 2.912 2.899

6.201 6.249 6.327 6.189

16.046 16.039 17.146 16.472

5.199 5.035 5.060 5.076

2.502 2.508 2.661 2.728

2.559 2.723 3.999 2.446

10.685 10.326 12.642 9.795

429 408 419 427

359 356 365 363

1.741 1.714 1.740 1.813

1.654 1.630 1.623 1.615

275 280 282 270

492 484 498 495

590 582 598 585

4.141 4.107 4.188 4.236

698 692 691 718

1.195 1.136 1.280 1.304

431 421 444 420

237 217 223 202

14.119 13.422 14.815 15.040

12.315 11.805 11.948 13.046

12.933 11.722 10.249 13.372

13.081 13.340 14.041 13.986

8.338 8.333 8.512 8.390

2.579 2.378 2.454 2.311

1.193 1.174 1.166 1.181

2.774 2.695 2.834 2.676

483 472 491 471

165.158 161.572 169.039 167.522

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

4.5 Afiliados en alta laboral del Régimen General por rama de actividad. Año 2020

Rama de actividad

Agricultura, ganadería, silvicultura.

Pesca.

Industrias extractivas.

Industria de la alimentación, fab. de bebidas e industria del tabaco

Industria textil, confección de prendas de vestir y productos de cuero.

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería.

Industria del papel, artes gráficas y reprodución de soportes grabados.

Coquerías y refino de petróleo.

Industria química.

Fabricación de productos farmaceúticos.

Fabricación de productos de caucho y plásticos.

Fabricación de otros productos minerales no metálicos.

Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones.

Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo

Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos.

Fabricación de material y equipo eléctrico.

Fabricación de maquinaria y n.c.o.p..

Fabricación de material y equipos de transporte.

Fabricación de muebles; otras industrias manufactureras; reparación e instalación de maquinaria y equipo.

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado.

Suministro de agua; actividades de saneamiento, gestión de residuos y descontaminación.

Construcción de edificios y promoción inmobiliaria

Ingenieria civil y actividades de construcción especializada

Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas.

Comercio al por mayor  e intermediarios del comercio, excepto de vehículos de motor y motocicletas.

Servicios de comidas y bebidas.

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas.

Transporte.

Almacenamiento y actividades anexas al transporte; actividades postales y de correos.

Servicios de alojamiento.

Actividades de edición, audiovisuales y radiodifusión.

Telecomunicaciones.

Programación, consultoría y otras actividades relacionadas con la informática; servicios de información.

Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones.

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria.

Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros.

Actividades inmobiliarias.

Actividades jurídicas y de contabilidad; actividades de sedes centrales; actividades de consultoría de 

gestión empresarial; servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos

Actividades administrativas y servicios auxiliares.

Administración pública y defensa; Seguridad Social obligatoria.

Educación.

Actividades Sanitarias.

Investigación y desarrollo.

Publicidad y estudios de mercado; otras actividades profesionales, científicas y técnicas; actividades 

veterinarias.

Actividades de alquiler.

Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios de reservas y actividades relacionadas 

con los mismos.

Nota (1): Se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Total

Actividades de servicios sociales.

Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento.

Actividades asociativas.

Reparación de ordenadores, efectos personales y artículos de uso doméstico; otros servicios personales.

Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico; actividades de los hogares como 

productores de bienes y servicios para uso propio.

El mayor número de afiliados en alta laboral del Régimen General en 2020 (media anual) en Cantabria se encuentra en la rama de

comercio al por menor, excepto vehículos de motor y motocicletas con un 9,91% (16.426 personas), seguida de las actividades

administrativas y servicios auxiliares (14.349 personas) y las actividades sanitarias (13.612 personas).
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Unidades: personas a último día de mes (media trimestral)

I II III IV

4.431 4.413 4.380 4.353

20 21 23 23

23 21 23 23

470 464 468 470

139 135 139 141

241 236 234 229

152 155 158 158

2 2 2 2

25 25 26 27

1 1 1 1

37 36 36 35

86 84 83 83

39 38 36 35

374 373 374 376

13 12 12 12

16 16 17 17

83 82 82 79

28 28 29 29

515 503 518 511

13 13 13 12

24 25 26 26

1.515 1.523 1.550 1.571

4.172 4.155 4.206 4.222

1.042 1.030 1.032 1.023

1.925 1.905 1.906 1.901

6.119 6.125 6.226 6.173

2.164 2.156 2.183 2.197

162 163 177 177

730 751 852 766

4.057 4.054 4.143 3.986

179 175 174 181

41 39 38 39

314 314 321 329

13 13 13 14

29 28 28 28

635 634 623 623

456 452 464 466

1.866 1.859 1.865 1.891

92 93 93 90

978 970 975 1.008

154 149 156 150

176 177 178 173

1.154 1.154 1.183 1.182

8 8 8 8

1.309 1.302 1.305 1.345

1.290 1.283 1.293 1.306

96 97 97 96

817 819 839 836

143 143 146 145

2.572 2.552 2.563 2.560

8 9 10 10

40.950 40.815 41.328 41.138

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

 Actividades asociativas.

 Reparación de ordenadores, efectos personales y artículos de uso doméstico; otros servicios personales.

 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico; actividades de los hogares como 

productores de bienes y servicios para uso propio.

Total

 Agricultura, ganadería, silvicultura.

 Pesca.

 Actividades de servicios sociales.

 Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento.

 Actividades Sanitarias.

 Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios de reservas y actividades relacionadas 

con los mismos.

 Actividades administrativas y servicios auxiliares.

 Administración pública y defensa; Seguridad Social obligatoria.

 Educación.

 Actividades jurídicas y de contabilidad; actividades de sedes centrales; actividades de consultoría de 

gestión empresarial; servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnico

 Actividades de alquiler.

 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones.

 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria.

 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros.

 Actividades inmobiliarias.

 Telecomunicaciones.

 Programación, consultoría y otras actividades relacionadas con la informática; servicios de información.

 Investigación y desarrollo.

 Publicidad y estudios de mercado; otras actividades profesionales, científicas y técnicas; actividades 

veterinarias.

 Almacenamiento y actividades anexas al transporte; actividades postales y de correos.

 Servicios de alojamiento.

 Servicios de comidas y bebidas.

 Actividades de edición, audiovisuales y radiodifusión.

 Comercio al por mayor  e intermediarios del comercio, excepto de vehículos de motor y motocicletas.

 Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas.

 Transporte.

 Construcción de edificios y promoción inmobiliaria

 Ingenieria civil y actividades de construcción especializada

 Suministro de agua; actividades de saneamiento, gestión de residuos y descontaminación.

 Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas.

 Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado.

 Fabricación de otros productos minerales no metálicos.

 Industrias extractivas.

 Industria de la alimentación, fab. de bebidas e industria del tabaco

 Industria textil, confección de prendas de vestir y productos de cuero.

 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería.

 Industria del papel, artes gráficas y reprodución de soportes grabados.

 Coquerías y refino de petróleo.

 Industria química.

 Fabricación de productos farmaceúticos.

4.6 Afiliados en alta laboral del Régimen Especial de Trabajadores Autónomos por rama de actividad. Año

2020

 Fabricación de maquinaria y n.c.o.p..

 Fabricación de material y equipos de transporte.

 Fabricación de muebles; otras industrias manufactureras; reparación e instalación de maquinaria y equipo.

 Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones.

 Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo

 Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos.

 Fabricación de material y equipo eléctrico.

Rama de actividad

 Fabricación de productos de caucho y plásticos.

Durante el año 2020 en Cantabria el mayor número de afiliados en alta laboral del Régimen Especial de Trabajadores Autónomos

(media anual) se encuentra en la rama de actividad de comercio al por menor excepto vehículos de motor y motocicletas con un

15,01% (6.161 personas), seguida de la agricultura, ganadería y silvicultura (4.394 personas) y de la ingenieria civil y actividades de

construcción especializada (4.189 personas).
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Unidades: Coeficiente

I II III IV I II III IV

 Agricultura, ganadería, silvicultura. 0,67 0,62 0,58 0,64 1,33 1,31 1,30 1,31

 Pesca. 1,09 1,11 1,13 1,08 1,30 1,39 1,49 1,57

 Industrias extractivas. 1,28 1,26 1,18 1,18 1,15 1,08 1,13 1,09

 Industria de la alimentación, fab. de bebidas e industria del tabaco 1,22 1,29 1,28 1,24 1,07 1,08 1,09 1,12

 Industria textil, confección de prendas de vestir y productos de cuero. 0,50 0,54 0,50 0,49 0,47 0,47 0,48 0,49

 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería. 1,03 1,05 1,04 1,05 1,37 1,36 1,34 1,33

 Industria del papel, artes gráficas y reprodución de soportes grabados. 0,64 0,64 0,63 0,64 0,69 0,71 0,72 0,72

 Coquerías y refino de petróleo. 0,00 0,00 0,00 0,00 6,25 6,88 6,76 6,62

 Industria química. 1,71 1,54 1,34 1,36 0,65 0,66 0,68 0,69

 Fabricación de productos farmaceúticos. 0,61 0,61 0,61 0,63 0,53 0,53 0,53 0,52

 Fabricación de productos de caucho y plásticos. 0,92 0,93 0,92 0,94 0,60 0,59 0,58 0,57

 Fabricación de otros productos minerales no metálicos. 0,75 0,76 0,75 0,76 0,78 0,77 0,76 0,76

 Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones. 2,63 2,67 2,61 2,64 0,48 0,47 0,45 0,44

 Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 2,28 2,26 2,21 2,27 0,81 0,81 0,81 0,82

 Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos. 0,21 0,20 0,21 0,22 0,44 0,42 0,42 0,40

 Fabricación de material y equipo eléctrico. 2,39 2,43 2,32 2,29 0,45 0,46 0,48 0,49

 Fabricación de maquinaria y n.c.o.p.. 0,98 0,98 0,96 0,95 0,53 0,53 0,53 0,52

 Fabricación de material y equipos de transporte. 1,21 1,22 1,18 1,22 0,55 0,56 0,57 0,58

 Fabricación de muebles; otras industrias manufactureras; reparación e instalación de maquinaria y equipo. 0,76 0,76 0,73 0,73 0,95 0,94 0,96 0,95

 Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado. 1,39 1,31 1,22 1,24 0,62 0,62 0,61 0,56

 Suministro de agua; actividades de saneamiento, gestión de residuos y descontaminación. 1,13 1,12 1,09 1,11 0,79 0,82 0,85 0,85

 Construcción de edificios y promoción inmobiliaria 0,96 0,94 0,93 0,95 1,01 1,00 1,00 1,01

 Ingenieria civil y actividades de construcción especializada 1,08 1,07 1,04 1,06 1,26 1,25 1,24 1,25

 Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas. 1,05 1,04 1,01 1,03 0,93 0,92 0,92 0,91

 Comercio al por mayor  e intermediarios del comercio, excepto de vehículos de motor y motocicletas. 0,67 0,70 0,69 0,66 0,86 0,86 0,86 0,86

 Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas. 1,05 1,06 1,07 1,06 0,96 0,97 0,97 0,98

 Transporte. 1,00 1,01 0,98 0,99 0,93 0,92 0,93 0,93

 Almacenamiento y actividades anexas al transporte; actividades postales y de correos. 0,83 0,84 0,83 0,85 0,63 0,61 0,61 0,57

 Servicios de alojamiento. 0,93 0,90 1,18 1,06 2,92 2,94 3,17 3,00

 Servicios de comidas y bebidas. 0,99 1,03 1,16 1,01 1,08 1,07 1,07 1,06

 Actividades de edición, audiovisuales y radiodifusión. 0,38 0,37 0,36 0,38 0,73 0,73 0,72 0,73

 Telecomunicaciones. 0,45 0,45 0,44 0,44 0,59 0,56 0,55 0,55

 Programación, consultoría y otras actividades relacionadas con la informática; servicios de información. 0,46 0,45 0,45 0,46 0,61 0,61 0,61 0,61

 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones. 0,72 0,71 0,68 0,69 0,20 0,21 0,21 0,22

 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria. 0,42 0,43 0,42 0,41 0,70 0,68 0,68 0,69

 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros. 0,72 0,72 0,71 0,71 0,98 0,98 0,96 0,97

 Actividades inmobiliarias. 0,53 0,54 0,53 0,54 0,74 0,75 0,76 0,76

 Actividades jurídicas y de contabilidad; actividades de sedes centrales; actividades de consultoría de 

gestión empresarial; servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnico
0,71 0,72 0,71 0,72 0,85 0,85 0,85 0,86

 Investigación y desarrollo. 0,78 0,78 0,75 0,77 0,57 0,58 0,58 0,54

 Publicidad y estudios de mercado; otras actividades profesionales, científicas y técnicas; actividades 

veterinarias.
0,61 0,61 0,66 0,67 0,75 0,76 0,75 0,76

 Actividades de alquiler. 0,56 0,56 0,56 0,57 0,52 0,52 0,54 0,54

 Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios de reservas y actividades relacionadas 

con los mismos.
0,45 0,44 0,45 0,44 0,82 0,84 0,84 0,84

 Actividades administrativas y servicios auxiliares. 1,09 1,07 1,08 1,08 1,00 1,00 1,01 1,01

 Administración pública y defensa; Seguridad Social obligatoria. 0,98 0,94 0,92 0,99 0,56 0,56 0,56 0,54

 Educación. 1,15 1,13 1,08 1,17 1,11 1,13 1,15 1,15

 Actividades Sanitarias. 1,14 1,14 1,11 1,11 0,93 0,94 0,93 0,93

 Actividades de servicios sociales. 1,23 1,23 1,21 1,21 1,03 1,05 1,04 1,03

 Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento. 0,86 0,89 0,93 0,86 0,92 0,93 0,94 0,94

 Actividades asociativas. 0,82 0,84 0,84 0,83 0,88 0,88 0,91 0,92

 Reparación de ordenadores, efectos personales y artículos de uso doméstico; otros servicios personales. 1,26 1,28 1,28 1,27 1,04 1,04 1,03 1,03

 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico; actividades de los hogares como 

productores de bienes y servicios para uso propio.
1,02 0,99 0,96 0,99 1,75 1,97 2,20 2,30

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social

4.7 Coeficientes de localización de los afiliados en alta laboral del Régimen General y del Régimen Especial

de Trabajadores Autónomos por rama de actividad. Año 2020

Notas (1): El coeficiente de localización es el porcentaje de afiliados a la Seguridad Social de una rama de actividad entre el porcentaje de afiliados de esa misma rama de

actividad en España. Un índice superior a 1 indica una mayor especialización de los afiliados por ramas de actividad en Cantabria que en España y viceversa.

R.E.T.A.Rég. General 
Rama de actividad

(2): Se incluye el colectivo de cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Según la distribución sectorial de afiliación a los regímenes de la Seguridad Social, sin tener en cuenta los coeficientes de localización

muy elevados que se dan en aquellas ramas donde hay un bajo número de trabajadores en las dos áreas, Cantabria en el Régimen

General durante 2020 tiene mayor especialización en las actividades industriales de metalurgia, con un coeficiente de localización de

2,64, seguido de la fabricación de material y equipo eléctrico y la fabricación de productos metálicos, con unos coeficientes de 2,36 y

2,26, respectivamente. Por otro lado, teniendo en cuenta los trabajadores afiliados al Régimen Especial de Trabajadores Autónomos,

Cantabria se especializa en los servicios de alojamiento (3,01) y en pesca (1,44).
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4.8 Afiliados por sector de actividad y tipo de régimen. Año 2020
Unidades: personas a último día de trimestre

Notas (1): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. Inactividad.

(2) El Régimen General no incluye el S.E. Agrario ni el S.E.E. Hogar, que si están incluidos en el resto de regímenes.

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de  Empleo y Seguridad Social.

4.9 Afiliados por tipo de régimen según localización del establecimiento. Año 2020
Unidades: personas a último día de trimestre

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

Régimen General 77.872 13.086 31.460 12.662 14.916 2.076 930 5.971 0 0 158.973

R.E. Trabajadores 

Autónomos
10.522 3.415 8.806 3.947 7.097 1.622 1.297 4.035 32 8 40.781

Resto de regímenes 3.006 285 1.070 621 965 331 103 275 0 284 6.940

Total 91.400 16.786 41.336 17.230 22.978 4.029 2.330 10.281 32 292 206.694

Régimen General 77.045 12.610 32.011 13.419 16.655 2.417 1.011 5.914 0 0 161.082

R.E. Trabajadores 

Autónomos
10.550 3.423 8.857 4.000 7.184 1.658 1.313 4.037 25 2 41.049

Resto de regímenes 2.912 282 1.057 383 1.256 366 102 277 0 266 6.901

Total 90.507 16.315 41.925 17.802 25.095 4.441 2.426 10.228 25 268 209.032

Régimen General 80.188 13.017 32.537 14.196 16.605 2.530 1.208 6.332 0 0 166.613

R.E. Trabajadores 

Autónomos
10.584 3.420 8.935 4.011 7.186 1.666 1.330 4.030 23 6 41.191

Resto de regímenes 2.997 291 1.051 500 1.169 365 108 267 0 254 7.002

Total 93.769 16.728 42.523 18.707 24.960 4.561 2.646 10.629 23 260 214.806

Régimen General 80.172 13.180 32.124 13.542 15.228 2.196 983 6.312 0 0 163.737

R.E. Trabajadores 

Autónomos
10.644 3.398 8.968 3.990 7.130 1.622 1.315 4.027 23 5 41.122

Resto de regímenes 2.921 284 1.029 356 773 279 90 267 0 241 6.240

Total 93.737 16.862 42.121 17.888 23.131 4.097 2.388 10.606 23 246 211.099

Resto de regímenes

Trimestre y régimen de cotización

1.566

I

II

Régimen General

Resto de regímenes

Resto de regímenes

Total

Régimen General

R.E. Trabajadores Autónomos

Total

Total

Régimen General

R.E. Trabajadores Autónomos

5.728

6.536

4.428

4.390

1.672

R.E. Trabajadores Autónomos

33 5.173

156.160

127.132

Agricultura y pesca

546

4.446

1.311

6.303

Total

158.973

41.191

Servicios

121.250

28.427

5.589

161.082

166.613

40.781

28.758

23

30.634

122.353

28.634

28.342

28.756

2.259

6.940

214.806

163.737

41.122

6.240

5.393

161.283

28.706

155.266 206.694

41.049

6.901

209.032

15.4385.868

Resto de regímenes

Total

2.274

6.630

5.769

211.099

7.002

12

31.060

13

5.224

15.927

30.153

30

(2) No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. Inactividad.

IV
974

9.641

5.785

30

2.261R.E. Trabajadores Autónomos 4.370

159.640

III

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de cuentas, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad 

I

II

III

IV

27.862

(3) El Régimen General no incluye el S.E. Agrario ni el S.E.E. Hogar, que si están incluidos en el resto de regímenes.

Trimestre y régimen de 

cotización

125.710

Construcción

9.012

5.645

7

580

530

10.145

9.857

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con provincia y municipio de residencia desconocido.

14.664

Industria y minería

28.165

2.263

33

30.461

Régimen General 524

15.608

En agricultura y pesca, el 69,60% de los afiliados está en el RETA mientras que el 8,60% pertenece al Régimen General. En construcción

los afiliados a la Seguridad Social se reparten a razón de un 62,71% en el Régimen General y un 37,20% en el RETA. Por último, en

industria y servicios los afiliados al Régimen General suponen un 92,49% y un 78,51%, mientras que en el RETA los afiliados representan un

7,41% y un 18,11%, respectivamente.

En el año 2020 en Cantabria según la localización del establecimiento, la zona de Santander agrupa al 43,89% de los afiliados, seguida

de la Costera Central Este y Costera Oriental, con un 19,95% y 11,43% sobre el total respectivamente. En Santander, área que registra un

mayor número medio de afiliados, el 85,35% de afiliados pertenecen al Régimen General, el 11,45% al R.E. Trabajadores Autónomos y el

3,20% al resto de regímenes.
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4.10 Afiliados por tipo de régimen y por municipio de residencia del afiliado. Año 2020
Unidades: personas a último día de trimestre

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

Régimen General 46.786 14.198 38.831 16.894 16.896 3.048 1.768 9.373 64 11.115 158.973

R.E. Trabajadores 

Autónomos
9.514 3.052 9.630 4.241 6.877 1.592 1.237 3.962 7 669 40.781

Resto de 

regímenes
2.634 427 1.267 436 902 285 111 257 20 601 6.940

Total 58.934 17.677 49.728 21.571 24.675 4.925 3.116 13.592 91 12.385 206.694

Régimen General 46.954 14.240 38.726 16.978 18.078 3.321 1.826 9.222 63 11.674 161.082

R.E. Trabajadores 

Autónomos
9.552 3.065 9.683 4.285 6.967 1.616 1.249 3.958 8 666 41.049

Resto de 

regímenes
2.551 417 1.265 432 1.090 307 110 263 20 446 6.901

Total 59.057 17.722 49.674 21.695 26.135 5.244 3.185 13.443 91 12.786 209.032

Régimen General 47.981 14.635 39.922 17.449 18.505 3.428 2.050 9.711 72 12.860 166.613

R.E. Trabajadores 

Autónomos
9.604 3.070 9.746 4.289 6.962 1.616 1.263 3.951 8 682 41.191

Resto de 

regímenes
2.587 431 1.286 438 1.047 304 106 255 21 527 7.002

Total 60.172 18.136 50.954 22.176 26.514 5.348 3.419 13.917 101 14.069 214.806

Régimen General 47.679 14.580 39.919 17.287 17.377 3.190 1.884 9.623 74 12.124 163.737

R.E. Trabajadores 

Autónomos
9.647 3.048 9.764 4.270 6.927 1.578 1.247 3.948 7 686 41.122

Resto de 

regímenes
2.510 419 1.253 433 732 246 95 246 22 284 6.240

Total 59.836 18.047 50.936 21.990 25.036 5.014 3.226 13.817 103 13.094 211.099

4.11 Afiliados según sexo y edad por municipio de residencia del afiliado. Año 2020
Unidades: personas a último día de trimestre (media anual)

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

Hombre 1.007 320 940 434 577 121 69 288 1 385 4.140

Mujer 864 263 725 333 455 68 41 193 0 303 3.243

Hombre 28.108 9.167 25.888 11.840 12.457 2.765 1.760 7.416 33 7.017 106.449

Mujer 29.468 8.142 22.741 9.235 12.060 2.175 1.363 5.788 63 5.341 96.376

53 4 30 16 42 5 4 8 0 37 199

59.500 17.896 50.323 21.858 25.590 5.133 3.237 13.692 97 13.084 210.408

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Trabajo e Inmigración.

Total

(2): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. 

Grupo de edad y sexo

Menos 

de 25 

años
25 o 

más 

años

No consta

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con provincia y municipio de residencia desconocido.

Trimestre y régimen de 

cotización

I

II

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio deEmpleo y 

(3): El Régimen General no incluye el S.E. Agrario ni el S.E.E. Hogar, que si están incluidos en el resto de regímenes.

IV

(2): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. 

III

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con provincia y municipio de residencia desconocido.

En el año 2020 las zonas en las que reside un mayor número de afiliados son Santander, Costera Central Este y Costera Oriental con

un 28,28%, 23,92% y 12,16% sobre el total respectivamente.
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Hombres Mujeres
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Unidades: personas a último día de trimestre

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

Agricultura y pesca 439 143 1.287 453 1.124 546 520 1.786 1 4 6.303

Construcción 2.965 1.371 4.421 1.850 2.271 637 231 913 5 0 14.664

Industria y minería 5.613 2.313 10.486 4.350 4.807 247 159 2.481 5 0 30.461

Servicios 82.383 12.959 25.142 10.577 14.776 2.599 1.420 5.101 21 288 155.266

Total 91.400 16.786 41.336 17.230 22.978 4.029 2.330 10.281 32 292 206.694

Agricultura y pesca 429 143 1.313 451 1.422 554 518 1.797 1 2 6.630

Construcción 3.231 1.463 4.595 1.967 2.437 669 256 986 4 0 15.608

Industria y minería 5.540 1.988 10.506 4.403 5.231 289 152 2.520 5 0 30.634

Servicios 81.307 12.721 25.511 10.981 16.005 2.929 1.500 4.925 15 266 156.160

Total 90.507 16.315 41.925 17.802 25.095 4.441 2.426 10.228 25 268 209.032

Agricultura y pesca 438 146 1.291 436 1.342 557 538 1.785 1 2 6.536

Construcción 3.280 1.524 4.735 2.041 2.448 681 231 982 4 1 15.927

Industria y minería 5.531 1.987 10.628 4.427 5.487 288 161 2.546 5 0 31.060

Servicios 84.520 13.071 25.869 11.803 15.683 3.035 1.716 5.316 13 257 161.283

Total 93.769 16.728 42.523 18.707 24.960 4.561 2.646 10.629 23 260 214.806

Agricultura y pesca 364 140 1.235 441 929 467 518 1.771 1 2 5.868

Construcción 3.238 1.460 4.607 1.999 2.315 666 232 917 3 1 15.438

Industria y minería 5.414 2.049 10.461 4.439 4.839 261 167 2.518 5 0 30.153

Servicios 84.721 13.213 25.818 11.009 15.048 2.703 1.471 5.400 14 243 159.640

Total 93.737 16.862 42.121 17.888 23.131 4.097 2.388 10.606 23 246 211.099

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con municipio y provincia desconocida.

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Unidades: personas a último día de trimestre

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

Agricultura y pesca 272 146 1.188 524 1.113 507 542 1.720 1 290 6.303

Construcción 2.955 1.320 3.529 2.071 2.151 644 348 973 4 669 14.664

Industria y minería 5.637 2.787 8.419 4.148 4.209 467 268 2.948 11 1.567 30.461

Servicios 50.070 13.424 36.592 14.828 17.202 3.307 1.958 7.951 75 9.859 155.266

Total 58.934 17.677 49.728 21.571 24.675 4.925 3.116 13.592 91 12.385 206.694

Agricultura y pesca 290 155 1.197 531 1.324 520 542 1.722 1 348 6.630

Construcción 3.191 1.409 3.689 2.158 2.279 675 367 1.036 3 801 15.608

Industria y minería 5.651 2.643 8.383 4.075 4.606 499 256 2.942 11 1.568 30.634

Servicios 49.925 13.515 36.405 14.931 17.926 3.550 2.020 7.743 76 10.069 156.160

Total 59.057 17.722 49.674 21.695 26.135 5.244 3.185 13.443 91 12.786 209.032

Agricultura y pesca 288 151 1.191 528 1.278 524 550 1.716 1 309 6.536

Construcción 3.258 1.480 3.767 2.212 2.284 671 371 1.044 4 836 15.927

Industria y minería 5.656 2.639 8.492 4.101 4.818 500 262 2.995 10 1.587 31.060

Servicios 50.970 13.866 37.504 15.335 18.134 3.653 2.236 8.162 86 11.337 161.283

Total 60.172 18.136 50.954 22.176 26.514 5.348 3.419 13.917 101 14.069 214.806

Agricultura y pesca 213 143 1.163 518 946 454 527 1.701 1 202 5.868

Construcción 3.173 1.419 3.719 2.156 2.221 668 366 991 4 721 15.438

Industria y minería 5.566 2.628 8.397 4.083 4.230 495 264 2.924 10 1.556 30.153

Servicios 50.884 13.857 37.657 15.233 17.639 3.397 2.069 8.201 88 10.615 159.640

Total 59.836 18.047 50.936 21.990 25.036 5.014 3.226 13.817 103 13.094 211.099

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con provincia y municipio de residencia desconocido.

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

4.12 Afiliados por sector de actividad según localización del establecimiento. Año 2020

Trimestre y sector de 

actividad

I

I

II

III

IV

(2): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. Inactividad.

(2): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes, ni los afiliados del 0161. R.G. Sistema Especial Agrario. Inactividad.

III

IV

Trimestre y sector de 

actividad

II

4.13 Afiliados por sector de actividad según municipio de residencia del afiliado. Año 2020

Según la localización del establecimiento, el sector servicios es el que tiene el mayor porcentaje de afiliados en todas las áreas. La

mayor concentración del sector servicios se da en Santander, agrupando un 52,65% del total de afiliados del sector. La Costera Central

este es la que mayor porcentaje de afiliados tiene en la industria y en la construcción, con unos pesos del 34,41% y del 29,78% del total

de cada sector. El Resto de Valles Interiores aglutina el 28,18% de los afiliados de la agricultura y pesca.

Según el municipio de residencia del afiliado, el sector servicios es el que tiene el mayor número de afiliados en todas las áreas. La

concentración sectorial por zonas según el criterio de residencia sigue la siguiente línea, con Santander la zona con mayor porcentaje

de afiliados de los servicios (84,81%), Costera Central Oeste la de afiliados a industria (18,77%), Costera Occidental a construcción

(12,95%) y Liébana-Saja-Nansa la de afiliados a la agricultura y pesca (16,69%).
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Unidades: personas a último día de trimestre (media anual)

Santander Torrelavega
Costera 

Central Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

Municipio de 

Cantabria 

desconocido

Otras 

provincias
Total

6.390 969 3.190 1.003 1.077 146 74 457 4 2.455 15.764

4.826 1.202 3.247 1.196 1.099 159 80 591 2 1.672 14.073

2.297 444 1.641 546 467 74 42 222 4 476 6.211

1.620 492 1.424 652 638 90 43 332 2 429 5.721

6.070 1.629 4.685 1.880 1.627 260 165 771 7 1.132 18.224

2.750 481 1.760 690 784 235 139 379 2 319 7.538

6.498 2.304 5.032 2.267 2.019 362 178 985 5 1.199 20.850

6.288 2.916 7.993 3.978 3.995 858 478 2.399 14 2.056 30.975

5.827 2.365 5.890 2.963 3.353 624 343 2.024 9 1.168 24.565

4.780 1.611 4.485 1.975 2.651 440 338 1.322 20 1.039 18.660

5 2 4 4 4 1 2 1 0 0 23

47.350 14.413 39.350 17.152 17.714 3.247 1.882 9.482 68 11.943 162.601

Notas (1): Otras provincias: Incluye afiliados con lugar de residencia en otras provincias, en el extranjero y afiliados con provincia y municipio de residencia desconocido.

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Unidades: personas a último día de trimestre (media anual)

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

30.677 5.460 15.084 5.764 7.152 897 415 2.660

337 62 177 64 75 15 4 27

210 41 131 41 77 8 7 19

13.408 3.131 8.757 3.323 3.084 577 236 1.522

44.632 8.693 24.149 9.192 10.388 1.497 662 4.228

5.389 934 2.971 1.889 1.540 320 167 785

5.611 838 3.077 1.570 1.741 333 138 459

2.886 353 518 273 304 56 23 173

269 53 47 25 27 1 0 14

0 0 0 0 0 0 0 0

409 50 61 32 51 1 0 88

886 150 465 150 154 4 3 175

454 111 225 86 102 9 2 40

36 15 19 28 35 15 4 13

2 1 3 0 131 0 0 1

5.591 879 15 3 614 1 0 2

0 0 0 0 0 0 0 0

21.533 3.382 7.400 4.055 4.699 739 338 1.748

12.655 898 484 208 764 69 33 157

78.819 12.973 32.033 13.455 15.851 2.305 1.033 6.132

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Unidades: personas a último día de trimestre (media anual)

Santander Torrelavega

Costera 

Central 

Este

Costera 

Central 

Oeste

Costera 

Oriental

Costera 

Occidental

Liébana-

Saja-

Nansa

Resto de 

Valles 

Interiores

19.557 4.649 13.240 4.903 8.026 1.716 827 2.884

59.262 8.325 18.793 8.552 7.825 589 206 3.248

78.819 12.973 32.033 13.455 15.851 2.305 1.033 6.132

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos del fichero de afiliados, Tesorería General de la Seguridad Social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

4.14 Afiliados al régimen general por grupo de cotización y municipio de residencia. Año 2020

7.104

0

68.109

760

534

Temporal Interinidad

Temporal Minusválidos

Temporal de Inserción

34.038

0

692

1.986

1.028

13.995

13.766

4.585

436

Total

Nota (1) : No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Menos de 20 afiliados

Total

Tamaño del establecimiento

4.16 Afiliados al régimen general según tamaño del establecimiento y localización del establecimiento. Año 

2020

Total

106.800

162.601

162.601

Total Contratos Temporales

Colectivos no laborales (sanitarios, 

profesores, funcionarios..)

43.893

165

137

Temporal Ordinario

15.268

Temporal Practicas

Temporal Formación

55.802

Temporal Total Relevo

Peones

Trabajadores menores de 

dieciocho años

Tipo de contrato

Temporal Programa Fomento Empleo

Temporal Estatutario o de Carácter 

Administrativo

Temporal Jubilación Parcial

Indefinido Minusválidos

Indefinido Fomento Empleo

Convertidos en Indefinidos

4.15 Afiliados al régimen general por tipo de contrato y localización del establecimiento. Año 2020

103.440Total Contratos Indefinidos

Total

Temporal Eventual Circunstancias de la 

Producción

Auxiliares administrativos

Nota (1) : No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Total

(2): No se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Oficiales de primera y 

segunda

Indefinido Ordinario

20 o más afiliados

Oficiales de tercera y cuarta

Ayudantes no titulados

Oficiales administrativos

Subalternos

Grupo de cotización

Ingenieros y Licenciados

Ingenieros Técnicos, Peritos y 

Ayudantes Titulados
Jefes Administrativos y de 

taller

Temporal Obra o Servicio

En Cantabria en el año 2020, el 41,89% de los afiliados a la Seguridad Social del Régimen General tiene contrato indefinido ordinario, el

20,93% ha convertido su contrato temporal en indefinido, el 8,61% tiene contrato temporal por obra y servicio y el 8,47% tiene contrato

temporal eventual por circunstancias de la producción.

Según el grupo de cotización, un 19,05% de los afiliados a la Seguridad Social del Régimen General residentes en Cantabria en el año

2020 pertenece al grupo de oficiales de primera y segunda, seguido del grupo de oficiales de tercera y cuarta con un 15,11% y del

En Cantabria en el año 2020, el 65,68% de los afiliados a la Seguridad Social del Régimen General trabajan en establecimientos con 20 o

más afiliados. Las zonas con mayor proporción de afiliados en establecimientos de 20 o más afiliados son Santander y Torrelavega, con

un 75,19% y un 64,17% respectivamente. Sin embargo, en la Costera Occidental y en la zona Liébana-Saja-Nansa la mayor parte de sus

afiliados se concentra en establecimientos de menos de 20 afiliados.
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4.17 Afiliados extranjeros a la Seguridad Social por tipo de régimen
Unidades: personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020

6.772 7.585 8.342 8.093

229 247 280 312

1.774 1.692 1.593 1.463

1.836 1.997 2.135 2.254

115 109 123 127

10.726 11.630 12.473 12.249

1.016.475 1.112.118 1.231.051 1.358.917

199.457 208.430 216.008 220.473

194.817 183.459 176.872 169.469

273.195 293.432 318.494 338.644

4.265 4.403 4.411 4.499

1.688.209 1.801.842 1.946.837 2.092.002

Fuente: Secretaría de Estado de la Seguridad social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

4.18 Afiliados extranjeros a la Seguridad Social. Régimen General y RETA por sección de actividad
Unidades: personas a último día de mes (media anual)

2017 2018 2019 2020

49 50 56 57

3 3 3 3

646 727 808 827

5 6 8 7

29 30 34 34

1.057 1.184 1.332 1.393

1.296 1.399 1.498 1.501

680 771 831 889

2.500 2.778 2.957 2.621

82 92 104 121

23 26 31 32

17 18 16 20

207 227 255 283

628 724 805 823

91 100 101 93

439 473 499 488

403 454 553 604

136 145 162 150

298 355 402 382

20 22 22 18

0 1 1 1

8.608 9.582 10.477 10.347

Fuente: Secretaría de Estado de la Seguridad social, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Ámbito territorial y tipo de régimen

Régimen General y Minería del Carbón

España

Régimen Especial de Trabajadores del Mar

Régimen Especial de Trabajadores Autónomos

Sistema Especial de Empleados del Hogar

Sistema Especial de Empleados del Hogar

Régimen General y Minería del Carbón

Sistema Especial Agrario

Notas: (1): Se incluye el colectivo de Cuidadores no profesionales de personas dependientes.

Cantabria

Total

Régimen Especial de Trabajadores Autónomos

Régimen Especial de Trabajadores del Mar

Total

Sistema Especial Agrario

Sección de actividad

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

Industrias extractivas

Otros servicios

Comercio al por mayor y al por menor; rep. de veh. de motor y motocicletas

Transporte y almacenamiento

Hostelería

Actividades artísticas, recreativas y de entrenimiento

Industria manufacturera

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

Sum. de agua, activ. de saneamiento, gestión de residuos y descontaminación

Construcción

Información y comunicaciones

Actividades financieras y de seguros

Actividades inmobiliarias

Actividades profesionales, científicas y técnicas

Actividades administrativas y servicios auxliares

Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Educación

Actividades sanitarias y de servicios sociales

Notas: (1): En los datos de Régimen General se incluyen los datos de cuidadores no profesionales, no se incluyen los correspondientes a los Sistemas Especiales Agrario y de 

Empleados de Hogar.

Act. de los hogares como empleadores de personal doméstico...

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

Total

64,96%10,54%

8,10%

16,19%

0,22%

España. Año 2020

Régimen General y Minería del Carbón Sistema Especial Agrario Sistema Especial de Empleados del Hogar Régimen Especial de Trabajadores Autónomos Régimen Especial de Trabajadores del Mar

66,07%2,55%

11,94%

18,40%
1,04%

Cantabria. Año 2020

Los afiliados extranjeros a la Seguridad Social en el año 2020 se cifran en 12.249 personas en Cantabria y 2.092.002 en España. Del total

de afiliados extranjeros en Cantabria un 66,07% pertenece al Régimen General y Minería del Carbón, un 18,40% al Régimen Especial

de Autónomos, un 11,94% al Sistema Especial de Empleados del Hogar, un 2,55% al Sistema Especial Agrario y un 1,04% al Régimen

Especial del Mar. Estos porcentajes en España son del 64,96%, 16,19%, 8,10%, 10,54% y 0,22%.

En el año 2020 el mayor número de afiliados extranjeros se registra en el sector de la hostelería, con un 25,33% sobre el total, seguido

del comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos de motor y motocicletas y la construcción con un 14,51% y un

13,46% respectivamente.
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5. Encuesta Anual de Coste Laboral
5.1 Coste laboral por trabajador
Unidades: euros (media anual), %

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Coste total bruto 29.464,47 29.888,57 30.606,32 29.955,51 30.744,75 31.085,76 31.834,62 31.150,20

Sueldos y salarios 21.706,41 22.063,67 22.558,61 21.928,59 22.806,95 23.003,23 23.450,25 22.837,59

Cotizaciones obligatorias 6.910,92 7.070,31 7.344,96 7.204,20 7.115,88 7.187,46 7.462,08 7.335,87

Cotizaciones voluntarias 136,17 128,24 137,22 110,39 171,06 166,22 170,16 172,66

Prestaciones sociales directas 146,21 233,93 244,17 307,95 110,46 227,35 260,83 374,02

Indemnizaciones por despido 305,10 159,09 151,95 183,27 195,87 192,12 167,58 153,45

Gastos en formación profesional 83,94 65,37 65,55 42,10 89,84 82,32 77,48 55,57

Gastos en transporte 7,44 12,01 8,20 5,85 10,31 11,20 11,11 9,13

Gastos de carácter social 16,20 11,38 13,56 12,07 17,62 18,37 19,82 14,77

Resto de costes 152,08 144,57 82,10 161,09 226,76 197,49 215,31 197,14

Subvenciones y deducciones 245,82 234,80 205,37 201,60 208,83 202,32 202,80 184,44

Coste total neto 29.218,65 29.653,77 30.400,95 29.753,91 30.535,92 30.883,44 31.631,82 30.965,76

Coste total bruto 0,64 1,44 2,40 -2,13 0,12 1,11 2,41 -2,15

Sueldos y salarios 0,06 1,65 2,24 -2,79 0,13 0,86 1,94 -2,61

Cotizaciones obligatorias 0,13 2,31 3,88 -1,92 0,84 1,01 3,82 -1,69

Cotizaciones voluntarias 17,97 -5,82 7,00 -19,55 -0,41 -2,83 2,37 1,47

Prestaciones sociales directas -6,25 60,00 4,38 26,12 -11,53 105,82 14,73 43,40

Indemnizaciones por despido 113,30 -47,86 -4,49 20,61 -10,41 -1,91 -12,77 -8,43

Gastos en formación profesional -0,70 -22,12 0,28 -35,77 -2,95 -8,37 -5,88 -28,28

Gastos en transporte -3,00 61,42 -31,72 -28,66 -13,65 8,63 -0,80 -17,82

Gastos de carácter social -5,37 -29,75 19,16 -10,99 -10,69 4,26 7,89 -25,48

Resto de costes -3,38 -4,94 -43,21 96,21 -3,08 -12,91 9,02 -8,44

Subvenciones y deducciones -18,62 -4,48 -12,53 -1,84 -3,77 -3,12 0,24 -9,05

Coste total neto 0,84 1,49 2,52 -2,13 0,15 1,14 2,42 -2,11

Fuente: Encuesta Anual de Coste Laboral, INE.

5.2 Coste laboral por trabajador y sector de actividad. Año 2020
Unidades: euros (media anual), %

Total Industria Construcción Servicios Total Industria Construcción Servicios

Coste total bruto 29.955,51 36.456,30 30.501,53 28.415,10 31.150,20 36.934,03 31.779,81 30.078,63

Sueldos y salarios 21.928,59 26.209,79 21.510,73 20.975,65 22.837,59 26.753,24 22.623,99 22.159,17

Cotizaciones obligatorias 7.204,20 9.098,64 8.169,84 6.688,20 7.335,87 8.863,23 8.300,16 6.992,13

Cotizaciones voluntaria 110,39 279,38 103,86 72,49 172,66 282,47 120,66 157,70

Prestaciones sociales directas 307,95 398,50 124,66 302,97 374,02 359,77 181,41 391,44

Otros 404,38 469,99 592,44 375,79 430,06 675,32 553,59 378,19

Subvenciones y deducciones 201,60 171,79 159,46 211,99 184,44 162,55 133,46 192,09

Coste neto 29.753,91 36.284,51 30.342,07 28.203,11 30.965,76 36.771,48 31.646,35 29.886,54

Coste total bruto -2,13 -3,24 -5,51 -1,36 -2,15 -2,80 -0,89 -2,08

Sueldos y salarios -2,79 -3,63 -5,14 -2,28 -2,61 -3,71 -0,82 -2,48

Cotizaciones obligatorias -1,92 -2,81 -3,67 -1,24 -1,69 -2,04 -1,17 -1,63

Cotizaciones voluntaria -19,55 -1,89 -17,51 -30,71 1,47 -2,38 0,84 2,47

Prestaciones sociales directas 26,12 59,75 -1,66 20,04 43,40 58,97 69,70 40,37

Otros 25,83 -19,58 -31,85 75,61 -12,46 3,53 -11,89 -16,76

Subvenciones y deducciones -1,84 -23,18 60,34 1,21 -9,05 -7,63 6,67 -9,99

Coste neto -2,13 -3,12 -5,71 -1,38 -2,11 -2,78 -0,92 -2,03

Fuente: Encuesta Anual de Coste Laboral, INE.

Variación anual (%)

Notas: (1) El coste total bruto excluye dietas y gastos de viaje.

(2) Otros incluye gastos de carácter social, indemnizaciones por despido, gastos en formación profesional, transporte, indemnizaciones por fin de contrato, pagos compensatorios, 

pequeño utillaje, ropa de trabajo, selección de personal…

(2) El resto de costes incluye indemnizaciones por fin de contrato, pagos compensatorios, pequeño utillaje, ropa de trabajo, selección de personal…

Componentes del coste laboral
Cantabria España

Euros

Componentes del coste laboral
Cantabria España

Euros

Variación anual (%)

Notas: (1) El coste total bruto excluye dietas y gastos de viaje.

El coste laboral total por trabajador se sitúa en 2020 en 29.956 euros en Cantabria, siendo 892 euros inferior al coste medio de España. El

coste laboral por trabajador en Cantabria en 2020 disminuye un 2,13% respecto al año 2019 y un 2,15% en España. Del coste laboral

total en Cantabria, en 2020 un 73,20% corresponde a sueldos y salarios y un 24,05% a cotizaciones obligatorias. Estos porcentajes en el

conjunto del país, son de 73,31% y 23,55%, respectivamente.

Por sectores, el mayor coste laboral por trabajador en Cantabria se sitúa durante 2020 en la industria, con un coste total de 36.456 euros, 478

euros menos que en el conjunto del país. En segundo lugar se encuentra la construcción, con un coste de 30.502 euros, 1.278 euros menos que

en España. El sector con un menor coste laboral en Cantabria es el de servicios (28.415 euros), con un coste 1.664 euros inferior al de la media de

España.

En Cantabria en 2020 un 71,89% del coste total laboral en la industria corresponde a sueldos y salarios, valor que asciende a un 70,52% en la

construcción y a un 73,82% en el sector servicios. Para la media de España la proporción de sueldos y salarios en el coste total laboral es

ligeramente mayor que en Cantabria para la industria y para la construcción, con unos porcentajes del 72,44% y 71,19% respectivamente,

mientras que para el sector servicios es ligeramente inferior (73,67%).
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5.3 Coste laboral por trabajador y tamaño del establecimiento. Año 2020
Unidades: euros (media anual), %

Total De 1 a 49 De 50 a 199 
De 200 o 

más
Total De 1 a 49 De 50 a 199 

De 200 o 

más

29.955,51 24.465,60 31.732,41 38.270,74 31.150,20 24.845,53 33.309,08 38.531,23

21.928,59 17.679,68 23.232,11 28.404,05 22.837,59 18.168,62 24.285,00 28.403,85

7.204,20 6.068,07 7.746,57 8.811,51 7.335,87 6.050,46 7.935,36 8.757,48

110,39 72,48 170,03 137,54 172,66 85,39 174,96 285,17

307,95 165,90 294,73 570,71 374,02 176,11 372,59 632,74

404,38 479,47 288,97 346,93 430,06 364,95 541,17 451,99

201,60 236,76 167,30 163,14 184,44 162,17 250,90 177,96

29.753,91 24.228,84 31.565,11 38.107,60 30.965,76 24.683,36 33.058,18 38.353,27

-2,13 -9,52 2,19 4,13 -2,15 -4,79 -2,56 -0,45

-2,79 -11,84 3,61 4,50 -2,61 -5,19 -3,16 -0,89

-1,92 -7,78 3,65 2,44 -1,69 -4,35 -1,57 0,15

-19,55 -16,09 -23,91 -17,13 1,47 3,34 4,24 -3,83

26,12 24,52 15,73 33,29 43,40 51,92 44,38 34,79

25,83 157,14 -57,34 -7,69 -12,46 -10,79 -12,52 -15,51

-1,84 31,05 -12,50 -36,87 -9,05 -15,59 6,05 -10,32

-2,13 -9,80 2,28 4,42 -2,11 -4,71 -2,62 -0,40

Fuente: Encuesta Anual de Coste Laboral, INE.

6. Encuesta Trimestral de Coste Laboral
6.1 Tiempo de trabajo por trabajador y mes por tipo de jornada 

Unidades: Horas/trabajador(mes) (media anual)

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020

Horas pactadas 168,58 168,80 168,58 167,93 168,75 168,85 168,65 168,50

Horas efectivas 145,83 145,10 144,48 134,18 144,90 144,85 144,20 133,05

Horas no trabajadas 20,70 21,30 21,70 31,30 21,40 21,50 29,90 32,60

Horas pactadas 88,10 85,78 86,68 87,30 88,15 88,15 88,68 87,53

Horas efectivas 77,43 75,98 76,35 68,55 77,93 77,93 78,13 67,55

Horas no trabajadas 21,30 19,60 24,60 34,20 24,60 24,80 25,20 36,10

Horas pactadas 151,50 151,08 150,75 151,53 149,58 149,45 149,48 150,08

Horas efectivas 131,30 130,33 129,63 120,78 128,93 128,73 128,33 118,10

Horas no trabajadas 11,00 10,60 11,20 19,40 10,90 10,90 11,30 20,50

Fuente: Encuesta Trimestral de Coste Laboral, INE.

Total trabajadores

Coste neto

Notas: (1) El coste total bruto excluye dietas y gastos de viaje.

(2) El resto de costes incluye indemnizaciones por fin de contrato, pagos compensatorios, pequeño utillaje, ropa de trabajo, selección de personal…

Tipo de jornada y tiempo de trabajo
Cantabria España

Cotizaciones voluntaria

Prestaciones sociales directas

Otros

Subvenciones y deducciones

Tiempo completo

Tiempo parcial

Otros

Subvenciones y deducciones

Coste neto

Variación anual (%)

Coste total bruto

Cotizaciones obligatorias

Cotizaciones obligatorias

Sueldos y salarios

Componentes del coste laboral

Cantabria España

Euros

Coste total bruto

Sueldos y salarios

Cotizaciones voluntaria

Prestaciones sociales directas

El mayor coste laboral por trabajador en Cantabria se sitúa durante 2020 en los establecimientos de 200 o más trabajadores, con un

coste total de 38.271 euros, 260 euros menos que en el conjunto del país. En segundo lugar se encuentran los establecimientos de 50 a

199 trabajadores, con un coste de 31.732 euros, 1.577 euros menos que en España. Los establecimientos de menor tamaño son los que

tienen un menor coste laboral en Cantabria, 24.466 euros, 380 euros inferior al de la media de España.

En Cantabria en 2020 un 74,22% del coste total laboral en los establecimientos de 200 o más trabajadores corresponde a sueldos y

salarios, valor que asciende a un 73,21% en establecimientos de 50 a 199 trabajadores y a un 72,26% en establecimientos de 1 a 49

trabajadores. Para la media de España la proporción de sueldos y salarios sobre el coste total laboral es menor que en Cantabria para

los establecimientos de más de 200 trabajadores (0,5 puntos menos) y para los establecimientos de 50 a 199 trabajadores (0,3 puntos

más). Sin embargo, para los establecimientos más pequeños la proporción es ligeramente mayor en España (0,9 puntos).

En 2020, las horas pactadas fueron 151,53 en Cantabria y 150,08 en el conjunto del país, las horas efectivamente trabajadas 120,78 y

118,10 y las horas no trabajadas 19,40 y 20,50 respectivamente.

En 2020, interanualmente, para el conjunto de los trabajadores las horas pactadas aumentan un 0,51% en Cantabria y un 0,40% en

España, las horas efectivas disminuyen un 6,83% en Cantabria y un 7,97% en España y las horas no trabajadas aumentan en un 73,21%

en Cantabria y un 81,42% en el conjunto del país.

32



6.2 Coste laboral por sección de actividad

Unidades: euros (media anual)

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Industrias extractivas 1.989,29 2.017,81 2.028,96 970,95 892,66 907,97 2.960,24 2.910,47 2.936,93

Industria manufacturera 2.248,40 2.257,60 2.166,11 810,10 838,22 823,23 3.058,50 3.095,82 2.989,35

Sum. de energía, gas, vapor y aire acond. 3.787,30 4.101,43 4.402,92 1.030,27 1.130,66 1.174,91 4.817,57 5.232,09 5.577,83

Sum. agua, acti. saneamiento, gest. residuos y 

descontaminación
1.773,90 1.890,65 1.939,91 689,80 691,05 715,63 2.463,70 2.581,70 2.655,54

Construcción 1.768,90 1.896,03 1.789,83 744,46 798,96 760,78 2.513,36 2.695,00 2.550,61

Com. al por mayor y menor; rep. de veh. de motor y 

motocicletas
1.510,25 1.569,42 1.477,80 542,78 560,43 555,32 2.053,02 2.129,84 2.033,13

Transporte y almacenamiento 1.933,22 2.014,39 1.769,05 902,15 899,77 917,28 2.835,37 2.914,16 2.686,33

Hostelería 1.061,04 1.084,24 833,88 379,16 384,87 301,77 1.440,20 1.469,10 1.135,65

Información y comunicaciones 1.948,18 1.964,79 2.375,88 683,25 701,80 767,42 2.631,43 2.666,60 3.143,30

Actividades financieras y de seguros 3.521,06 3.529,01 3.375,27 1.245,14 1.237,66 1.090,87 4.766,20 4.766,68 4.466,14

Actividades inmobiliarias 2.905,46 2.970,00 1.296,22 417,59 448,84 394,81 3.323,05 3.418,83 1.691,03

Activ. profesionales, científicas y técnicas 2.136,42 2.007,25 1.966,69 634,33 685,12 672,59 2.770,75 2.692,37 2.639,28

Actividades administrativas y servicios aux. 1.217,91 1.248,55 1.307,63 527,02 499,48 526,48 1.744,93 1.748,02 1.834,11

Admon. pública y defensa; Seg. Soc. oblig. 2.565,17 2.952,65 2.814,61 723,79 806,74 806,52 3.288,96 3.759,39 3.621,13

Educación 1.905,42 1.872,52 2.171,37 633,42 616,54 664,91 2.538,84 2.489,06 2.836,29

Activ. sanitarias y de servicios sociales 2.019,36 2.057,02 2.097,40 596,44 624,71 688,71 2.615,80 2.681,73 2.786,11

Activ. artísticas, recre. y de entretenimiento 1.401,57 1.553,32 1.091,84 439,59 483,60 477,93 1.841,15 2.036,92 1.569,77

Otros servicios 1.290,95 1.284,76 1.193,09 433,08 441,14 418,84 1.724,04 1.725,90 1.611,93

Total 1.836,92 1.881,80 1.826,45 642,31 659,59 660,61 2.479,23 2.541,39 2.487,06

Industrias extractivas 2.975,79 3.071,20 3.213,86 1.019,73 1.038,01 1.239,73 3.995,52 4.109,21 4.453,59

Industria manufacturera 2.252,54 2.275,20 2.173,69 783,66 805,77 801,64 3.036,20 3.080,96 2.975,33

Sum. de energía, gas, vapor y aire acond. 4.673,82 4.875,94 5.079,84 1.257,95 1.319,81 1.338,85 5.931,76 6.195,75 6.418,69

Sum. agua, acti. saneamiento, gest. residuos y 

descontaminación
2.027,93 2.063,19 2.099,53 789,82 801,29 825,68 2.817,75 2.864,48 2.925,21

Construcción 1.869,55 1.901,29 1.885,36 762,56 775,98 764,98 2.632,10 2.677,26 2.650,34

Com. al por mayor y menor; rep. de veh. de motor y 

motocicletas
1.681,07 1.717,17 1.625,52 577,15 599,53 577,06 2.258,21 2.316,69 2.202,58

Transporte y almacenamiento 1.980,44 2.025,76 1.863,18 828,74 842,54 832,36 2.809,18 2.868,30 2.695,54

Hostelería 1.157,39 1.175,73 781,43 426,49 434,60 317,56 1.583,88 1.610,33 1.098,99

Información y comunicaciones 2.871,22 2.929,82 2.973,03 883,50 931,66 915,01 3.754,72 3.861,48 3.888,04

Actividades financieras y de seguros 4.015,82 3.941,77 3.999,70 1.167,58 1.211,03 1.179,82 5.183,40 5.152,80 5.179,52

Actividades inmobiliarias 1.816,07 1.951,27 2.040,99 599,94 618,43 651,17 2.416,01 2.569,70 2.692,16

Activ. profesionales, científicas y técnicas 2.401,32 2.452,63 2.429,39 717,54 741,66 759,87 3.118,86 3.194,28 3.189,25

Actividades administrativas y servicios aux. 1.310,16 1.348,96 1.317,63 488,98 500,98 495,53 1.799,14 1.849,93 1.813,16

Admon. pública y defensa; Seg. Soc. oblig. 2.301,54 2.337,92 2.462,46 747,01 773,16 805,22 3.048,55 3.111,07 3.267,67

Educación 1.785,81 1.862,28 1.896,93 584,88 627,36 639,55 2.370,68 2.489,63 2.536,49

Activ. sanitarias y de servicios sociales 2.073,68 2.134,37 2.128,09 628,44 663,16 691,61 2.702,12 2.797,52 2.819,70

Activ. artísticas, recre. y de entretenimiento 1.334,98 1.421,90 1.263,20 445,90 466,72 424,47 1.780,87 1.888,62 1.687,67

Otros servicios 1.294,52 1.329,43 1.270,46 453,56 466,91 471,86 1.748,08 1.796,35 1.742,32

Total 1.919,42 1.955,19 1.903,58 653,66 675,71 669,15 2.573,08 2.630,90 2.572,73

Fuente: ICANE a partir de la explotación de microdatos de la Encuesta Trimestral de Coste Laboral, INE.

Cantabria

España

Costes laborales. Año 2020

Ámbito territorial y sección de actividad

Coste salarial por trabajador y 

mes

Otros costes laborales por 

trabajador y mes

Coste laboral por trabajador y 

mes

0

500

1.000

1.500

2.000

2.500

3.000

Coste salarial por

trabajador y mes

Otros costes laborales

por trabajador y mes

Coste laboral por

trabajador y mes

Cantabria España

En 2020, a nivel de sección de actividad, la industria

manufacturera, transporte y almacenamiento, las actividades

administrativas y servicios auxiliares, hostelería, la administración

pública y defensa; Seguridad Social obligatoria y la educación,

son las secciones de actividad con el coste laboral por

trabajador y mes mayor en Cantabria que en España. Los costes

relativos más bajos respecto a los nacionales se registran en: las

actividades inmobiliarias, industrias extractivas, información y

comunicaciones, y actividades profesionales, científicas y

técnicas.
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7. Encuesta anual de estructura salarial 

7.1 Ganancia media anual por trabajador según sexo y tipo de contrato

Unidades: Euros

Total

Indefinido

Temporal

Total

Indefinido

Temporal

Total

Indefinido

Temporal

Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial, INE.

7.2 Ganancia media anual por trabajador según sexo y sector de actividad
Unidades: Euros

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial, INE.

25.250 23.647 20.608 26.392

-22.189 .. -22.224 22.971 21.919 23.118

Sector de actividad
Cantabria España

Ambos sexos Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres Hombres

Tipo de contrato
EspañaCantabria

Hombres

2018

22.555 19.630 25.349 24.009 21.012

21.285 19.377

-22.288 29.411

HombresAmbos sexos Mujeres

22.944 20.363 25.992

Ambos sexos Mujeres

22.390 19.012

22.390 19.012 25.250 23.647 20.608

15.554

26.392

23.757 20.209 26.769 25.085 21.610 28.231

-12.971 17.710 17.034 15.972 17.983

22.555 19.630 25.349 24.009 21.012 26.738

18.987

23.840 20.382 27.109 25.776 22.210 28.988

20.600 25.795 24.396 21.682 26.934

17.739 -16.881 18.592 18.056 17.069

17.932 17.257 18.586

24.885 21.248 28.232 26.459 23.129 29.540

2017

2018

2019

Año

18.610 24.049

17.980 -18.150 17.845

23.348

Notas: Cuando el datos tiene un signo negativo, indica que el número de observaciones muestrales está comprendido entre 100 y 500, por lo que la cifra está sujeta a gran

variabilidad.

Año

2017
-21.352 .. -21.661 22.608 20.589 22.927

21.033

2019
29.063 -24.906 30.054 28.074

.. -22.087 22.789 21.389 22.997

23.348 20.600 25.795

23.830 29.601

Notas (1): El dato no esta disponible cuando el número de observaciones muestrales es inferior a 100.

(2): Cuando el datos tiene un signo negativo, indica que el número de observaciones muestrales está comprendido entre 100 y 500, por lo que la cifra está sujeta a gran variabilidad.

28.138 -23.918 29.078 27.708 23.357 29.180

26.738

27.924 28.097 23.602 29.678

24.031 23.326 20.765 26.373

26.716

24.396 21.682

22.108 20.264 24.529 23.845 21.498

26.934

-21.839

La ganancia media por trabajador es superior en los contratos indefinidos que en los temporales. En 2019, en Cantabria esta diferencia
es de 6.904 euros anuales por trabajador mientras que a nivel nacional la diferencia es de 8.528 euros.
Por sexo la ganancia media anual por trabajador es superior en el caso de los hombres independientemente del tipo de contrato. En
2019, en Cantabria los hombres ganan 5.195 euros más que las mujeres y en España este diferencial es de 5.252 euros.
En 2019, la ganancia media anual por trabajador aumenta respecto al año anterior más en el caso de las mujeres tanto en Cantabria
como en España, siendo estos crecimientos del 4,94% y del 3,19% respectivamente. Para el caso de los hombres estos crecimientos
han sido del 1,76% en Cantabria y del 0,73% en España.

En 2019 en Cantabria, el sector en donde se registra una mayor ganancia media anual por trabajador es la industria (29.063), seguido

por los servicios (22.108) y la construcción (21.839). En España la industria también es el sector con mayor ganancia media anual por

trabajador (28.074) pero le siguen los servicios (23.845) y por último la construcción (22.789).

-3.000

7.000

17.000

27.000

2017 2018 2019

Euros
Cantabria 

Indefinido Temporal

Ganancia media anual según tipo de contrato

5.000

15.000

25.000

2017 2018 2019

Euros
España

Indefinido Temporal
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7.3 Ganancia por hora normal de trabajo según sexo y tipo de contrato

Unidades: Euros

Total

Indefinido

Temporal

Total

Indefinido

Temporal

Total

Indefinido

Temporal

Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial, INE.

7.4 Ganancia por hora normal de trabajo según sexo y sector de actividad
Unidades: Euros

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Todos los sectores

Industria

Construcción

Servicios

Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial, INE.

Notas (1): El dato no esta disponible cuando el número de observaciones muestrales es inferior a 100.

(2): Cuando el datos tiene un signo negativo, indica que el número de observaciones muestrales está comprendido entre 100 y 500, por lo que la cifra está sujeta a gran variabilidad.

13,96 13,45

14,57 13,92 15,34 15,85 14,93 16,86

16,63

17,45 -15,64 17,85 16,86 14,97 17,50
2019

15,02 14,05 15,79 15,85 14,92

-12,94 .. -12,92 13,51

14,15 13,59

13,94 13,11 15,04 15,43 14,33 16,63

16,52

16,79 -13,74 17,57 16,84 14,63 17,58
2018

14,42 13,17 15,51 15,54 14,36

-12,95 .. -12,85 13,65

13,54 13,46

13,67 12,74 14,71 14,95 13,88 16,11

16,10

16,92 -14,76 17,39 16,58 14,51 17,25
2017

14,25 12,90 15,27 15,13 13,93

-12,66 .. -12,67 13,47

Año Sector de actividad
Cantabria España

Ambos sexos Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres Hombres

15,79 15,85 14,92 16,63

15,62 14,19 16,81 16,76 15,51 17,80

12,35 -11,93 12,75 12,73 12,73 12,74

14,92 13,49 16,14 16,29 14,80 17,50

11,72 12,10

14,42 13,17 15,51 15,54 14,36 16,52

15,27 15,13

11,15 -9,97 12,02 11,93

15,84 15,75 14,36 16,88

HombresAmbos sexos Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres

14,25 12,90

Año Tipo de contrato
Cantabria España

2017

2018

13,93 16,10

14,79 13,40

-13,47 12,04 12,67 12,91 12,47

Notas: Cuando el datos tiene un signo negativo, indica que el número de observaciones muestrales está comprendido entre 100 y 500, por lo que la cifra está sujeta a gran

variabilidad.

2019

12,64

15,02 14,05

0

5

10

15

2017 2018 2019

Euros
Cantabria 

Indefinido Temporal

0

5

10

15

2017 2018 2019

Euros
España

Indefinido Temporal

Ganancia por hora según tipo de contrato

La ganancia por hora es superior en los contratos indefinidos que en los temporales. En 2019 en Cantabria esta diferencia es de 2,98
euros y a nivel nacional la diferencia es de 4,09 euros.
En 2019, en Cantabria los hombres ganan 1,74 euros por hora más que las mujeres y en España este diferencial es de 1,71 euros. La
ganancia por hora es superior en el caso de los hombres en los contratos indefinidos e inferior en los contratos temporales, tanto en
Cantabria como en España.
En 2019, la ganancia por hora aumentó para las mujeres un 6,68% en Cantabria y un 3,90% en España. Para el caso de los hombres
esta ganancia aumentó un 1,81% en Cantabria y un 0,67% a nivel nacional.

En 2019 en Cantabria, el sector en donde se registra una mayor ganancia por hora es la industria (17,45), seguido por los servicios

(14,57) y la construcción (12,94). En España la industria también es el sector con mayor ganancia media anual por trabajador (16,86)

seguido de los servicios (15,85) y por último la construcción (13,51).
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8. Prestaciones por desempleo

8.1 Beneficiarios de prestaciones por desempleo
Unidades: Miles de personas (media anual), %

Total
Variación 

anual (%)
Total

Variación 

anual (%)

2017 19,1 -8,68 1.749,6 -7,57

2018 17,9 -6,01 1.697,2 -3,00

2019 18,7 4,25 1.758,2 3,60

2020 29,4 57,22 2.877,3 63,65

Fuente: Prestaciones, Servicio Público de Empleo Estatal.

9. Expedientes de Regulación de Empleo

9.1 Expedientes de Regulación de Empleo
Unidades: número de trabajadores

Fuente: Regulación de empleo, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

10. Incremento Salarial Pactado

10.1 Incremento salarial pactado
Unidades: %

Notas (1): (P) Dato provisional.

(2): Los aumentos salariales tienen incorporadas las revisiones salariales por claúsula de salvaguarda.

Fuente: Convenios Colectivos de Trabajo, Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Despido colectivo

Suspensión de contrato

Reducción de jornada

Total

2.018

2019 (P)

1,18

1,41

1,24

2020 (P)

2020 (P)

2.017

Cantabria

2.017

2.018

2019 (P)

España

529

57.497 72.896 88.927 1.017.789

2017 2018

2.771

19.957 30.871

Ámbito territorial y tipo de expediente

77,64

20202019

539

92219

1.340

Año

Ámbito territorial y año

Cantabria

España

Despido colectivo

Suspensión de contrato

52,94

51,55

Reducción de jornada

Total

8.427 3.610

6942.027

89280

1.632 319

8.614

28.257 49.329 55.285 4.029

20.813

1,58 1,86 1,84

1,50 1,80 1,77

1,74 1,72

1,96 2,26

1,46 1,66

2,24

1,46 1,44

1,35 1,34

1,64

1,61 1,72 1,71

Incremento salarial pactado total (%)

Total
Ambito de 

empresa

Ambito superior a la 

empresa

58 5

1.970 9.770

468 63

        Tasa de cobertura (%)

EspañaCantabria

Tasa de 

cobertura (%)

84,98

58,22

56,22

Tasa de 

cobertura (%)

62,4356,75

Los beneficiarios de prestaciones por desempleo en el año 2020

aumentaron respecto al año anterior un 57,22% en Cantabria y un 63,65%

en España. La tasa de cobertura tanto en Cantabria como en España

aumenta en el año 2020 con respecto al año anterior, siendo del 77,64% y

del 84,98% respectivamente.

En el año 20202, los trabajadores afectados por expedientes de regulación de empleo aumentaron considerablemente como

consecuencia del Covid-19, hasta situarse en 9.770 y 1.017.789 respectivamente.

El incremento salarial pactado en Cantabria durante 2020 es del 1,77%, inferior a la media nacional en 0,07 puntos porcentuales. En
2019 el incremento salarial pactado también fue inferior en Cantabria que en España en 0,53 puntos porcentuales.

0,0

0,5

1,0

1,5

2,0

2,5

2017 2018 2019 (P) 2020 (P)

Cantabria España

50,0

55,0

60,0

65,0

70,0

75,0

80,0

85,0

90,0

2017 2018 2019 2020

Cantabria España

36



11. Accidentes laborales

11.1 Accidentes en jornada de trabajo con baja por sector económico
Unidades: número de accidentes 

Nota: (P) Los datos son provisionales, (A) Los datos son un avance.

Fuente: Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, Instituto Cántabro de Seguridad y Salud en el Trabajo (ICASST) y Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

11.2 Accidentes en jornada de trabajo con baja por sección de actividad y gravedad. Año 2020
Unidades: número de accidentes 

Leves Graves Mortales Total Leves Graves Mortales Total

258 3 0 261 29.411 387 89 29.887

9 1 0 10 1.215 17 5 1.237

903 8 0 911 79.315 559 108 79.982

2 0 0 2 289 6 1 296

61 0 0 61 7.673 57 12 7.742

734 9 3 746 69.921 956 120 70.997

597 1 2 600 59.762 353 42 60.157

373 4 3 380 31.156 331 107 31.594

350 2 0 352 27.481 144 24 27.649

24 1 0 25 1.907 30 3 1.940

5 0 0 5 681 9 2 692

7 0 0 7 729 10 2 741

37 0 0 37 4.673 66 5 4.744

510 2 1 513 44.905 221 40 45.166

0 0 0 0 21.176 160 25 21.361

346 2 1 349 4.392 24 4 4.420

50 0 0 50 45.636 184 30 45.850

827 0 0 827 5.492 39 4 5.535

50 0 0 50 4.627 43 7 4.677

63 2 1 66 1.458 47 4 1.509

24 2 0 26 19 - - 19

5.230 37 11 5.278 441.918 3.643 634 446.195

Nota: (A) Los datos son un avance.

Fuente: Accidentes de Trabajo, Instituto Cántabro de Seguridad y Salud en el Trabajo (ICASST) y Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Actividades de hogares como empleadores de personal doméstico

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

Educación

Actividades sanitarias y de servicios sociales

Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento

Otros servicios

Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

Construcción

Servicios

Total

Construcción

Comercio al por mayor y menor; reparación vehículos

Transporte y almacenamiento

Actividades profesionales, científicas y técnicas

Actividades administrativas y servicios auxiliares

Industrias extractivas

España 

Agricultura

Industria

España

Sector económico

Total 

Cantabria

2018 2019 2020

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

Sección de actividad
Cantabria 

Información y comunicaciones

Actividades financieras y de seguros

Actividades inmobiliarias

Industria manufacturera

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

Suministro de agua, saneamiento, gestión de residuos

Hostelería

20192020 2018

3.383

261 35.400 37.091

746 69.420 82.429

5.571

274 257

1.249

665

1.247

852

29.887

984 113.162 120.809 89.257

70.997

256.0543.622 3.287 314.995 322.427

446.1955.978 5.278 532.977 562.756

En el año 2020 se registran 5.278 accidentes en jornada de

trabajo con baja en Cantabria y 446.195 en España. En

Cantabria, el número de accidentes en jornada de trabajo

con baja disminuye interanualmente un 11,71% en el año

2020, mientras que en España lo hace a una tasa del 20,71%.

El mayor número de accidentes en jornada de trabajo con baja durante 2020 tanto en Cantabria como en España se registra en la

industria manufacturera (911 y 79.982 accidentes respectivamente), le siguen las actividades artísticas, recreativas y de entrenamiento

con 827 accidentes en Cantabria y 70.997 accidentes en la construcción en España. En Cantabria, de los 5.278 accidentes en jornada

de trabajo con baja, 5.230 fueron leves (99,09%), 37 fueron graves (0,70%) y 11 mortales (0,21%). En España estos porcentajes son de un

99,04%, 0,82% y 0,14% respectivamente.
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